


Mili studenti, rodicia a priatelia skoly,

skolsky rok sa oficialne zacal — a ak by sme ho mali opisat jednym slovom, bolo by to
akcny! September a oktober u nas preleteli rychlostou blesku a priniesli mnoZstvo
momentov, na ktoré mézeme byt hrdi.

Od prvého zvonenia sa nasa skola naplno rozbehla - studenti vycestovali na
Erasmus+, kde zbierali skisenosti a zazitky, ktoré im nik nevezme. Tradiciou sa stalo aj
darovanie krvi, pri ktorom nasi Ziaci opat ukazali, ze maju velké srdce.

Slavnostne sme otvorili nové ihrisko, ktoré uz teraz zije Sportom aj dobrou naladou. A
ked" hovorime o pohybe — nechybal ani nas energicky Den Sportu, ktory spojil
sutazivost, timového ducha aj zabavu.

Zazitkov sme mali vsak este viac. Na pode skoly prebehla aj inSpirujuca konferencia
Som Fpoho - Som ExpertKA, ktord priniesla silné pribehy a doélezité témy. A
vynimocny bol aj nas jesenny Den otvorenych dveri, kde sme privitali mnozstvo
buducich studentov.

NavysSe sme pripravili aj Specialny DOD venovany dievéatam, Den dievcat, ktorym sme
oslavili Medzinarodny den dievéat — s cielom podporit ich odvahu, talent a chut
objavovat nové moznosti.

Za nami je intenzivny zaciatok roka plny energie a pred nami obdobie, v ktorom
budeme pokracovat v tom, o robime najradsej — tvorit prilezitosti pre nasich

studentov.




09 SEPTEMBER - OKTOBER 2025

2025 MESIACE PROFESIONALITY

Profesionalita — hodnota, ktora by mala byt pre nas samozrejmostou!

V Duélke verime, ze profesionalita stoji predovsetkym na discipline. Bez nej nie je
mozné dosahovat vysledky, ktoré su presné, spolahlivé a dlhodobo udrzatelné. Kazdy
detail sa pocita a kazdy krok svedci o tom, ako vazne berieme svoju pracu.

Nasi Studenti a Studentky sa ucia, Ze disciplina je zdkladom Uspechu - udi ich
zodpovednosti, doslednosti a formuje ich osobny aj profesijny pristup.

September a oktdber patria v Dudlnej Akadémii prave profesionalite. Sme hrdi, ze
vychovavame generaciu, ktord chépe, ze buduicnost techniky sa tvori prave cez
disciplinu a odborny pristup.

SEPTEMBER - OKTOBER

MESIACE
PROFESIONALITY

Skutoc¢na profesionalita
sa prejavi v detailoch,
ktoré ini prehliadnu.

- Neznamy autor

Dudlna

Akadémld profesionalita
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Novy skolsky rok 2025/2026 bol oficialne otvoreny!

Na Duélnej Akadémii sme ho privitali slavnostne — s Gsmevmi, ocakavaniami
a hrdostou na vsetko nové, ¢o sme za posledné mesiace pripravili.

Predsednicka Dualnej Akadémie Renata Valekovd vo svojom prihovore vyzdvihla
spolupracu so zamestnavatelmi a podakovala im za podporu, ktora je pre nasu skolu
klG¢ova. Zaroven spomenula viaceré novinky — zrekonstruované ihrisko

a zmodernizovanu fasadu, ktoré skvalitnia prostredie pre vsetkych nasich studentov.

Riaditel’ skoly Milan Rachela privital novych prvakov a vsetkych Ziakov motivoval do
dalsSieho Uspesného roka. Vyzdvihol, ze v skole otvarame nové triedy a s rekordnym
poctom 475 Ziakov vstupujeme do dalsej kapitoly nasej histérie.

Novinkou su aj moderné chemické laboratéria, ktoré budu ¢oskoro otvorené a posunu
praktické vzdelavanie opat na vyssiu droven.

Akadémia



09 POKRACUJEME V SPOLUPRACI

2025 S AUTOSKOLOU JEDNICKA

Nastartovali sme spolupracu na plné obratky!

Vdaka skvelej Autoskole Jednicka sme tento rok v januari spustili kurzy na vodiésky
preukaz priamo v priestoroch nasej skoly — a priblizne 45 Studentov Dualky sa
rozhodlo pre Start na cestu za vlastnym vodicakom.

A aby toho nebolo mélo — nas Student roka 2024/2025, Matej Pavlovié, prvak ME, si
domov odniesol Speciadlnu cenu — poukaz na kurz vodi¢ského preukazu!

T4to istd cena si poc¢kad aj Studenta roka 2025/2026. Tesime sa.
bakujeme Autoskole Jednicka, Zze s nami ide tou spravnou cestou. Verime, Ze nasa

spoloc¢na jazda este zdaleka nekondéi — pretoze robi radost nielen nam, ale aj nasim
Studentom a studentkam.

Dakujeme.
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https://www.facebook.com/profile.php?id=61557024741742&__cft__[0]=AZWEj6yBSp9f73TGo1aNHAk5ZgtlY0aSeqBW0lfB3ZUUtoPed7A4LlSzKE0iAP8lRij4gZ8afMLamOLV2gDG6qYcu0ZW8CKc8muK0Zt4r40OtsdGThR14dZIP1a_BdNk7tB33T8ESdN3f5orDrC_NyGpRI7azTvVNTPOyCsADLa0FYlcG7otNALZM0bAGmgkONw&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=61557024741742&__cft__[0]=AZWEj6yBSp9f73TGo1aNHAk5ZgtlY0aSeqBW0lfB3ZUUtoPed7A4LlSzKE0iAP8lRij4gZ8afMLamOLV2gDG6qYcu0ZW8CKc8muK0Zt4r40OtsdGThR14dZIP1a_BdNk7tB33T8ESdN3f5orDrC_NyGpRI7azTvVNTPOyCsADLa0FYlcG7otNALZM0bAGmgkONw&__tn__=-]K-R

09 SKOLA BEZ MOBILOV NA

2025 DUALNEJ AKADEMII

Skola bez mobilov je krokom vpred.

Na Dualnej Akadémii verime, Ze prave takto mozeme spolocne vytvorit zdravsi
priestor na spolupracu, ucenie aj zZivot.

Tento krok nie je nahodny. Priddvame sa ku krajindm ako Francizsko, Holandsko ci
Kanada, ale aj k skoldam v Nemecku a Skandinavii, ktoré uz v praxi ukazali, ze ,skola
bez mobilov” prindsa vyssiu akademickd vykonnost, lepsie spravanie a menej
konfliktov, viac spokojnosti u ucitelov a Ziakov a hlavne viac skuto¢nych rozhovorov a
priatelstiev. Tesime sa, ze spolu tvorime prostredie, v ktorom ma miesto sUstredenie,
spolupraca a realne vztahy — bez zbyto¢ného scrollovania.

CITAT VIAC

PROFESIONALITA

Akadémio ~ pualka.Sk


https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/09/Skola-Bez-Mobilov-Dualka.pdf?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMGxQNDVrMjc5RU5xUGsyMHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR6Xiotiy3lXopdX4Gb7-hHm8G8ErS36Z113gE5x18Yg95waew_amndNEcz0bg_aem_rUg_LcRQsxSvp9MgBCjZBg

09 PRIPRAVILI SME SI NOVU

2025 BROZURU

Nasa nova brozura vam ukaze a predstavi vSetky aktualne odbory, ktoré moézete
Studovat na Dualnej Akadémii.

Dozviete sa v nej:
« aky je rozdiel medzi ziadostou a prihlaskou na strednu skolu,
« viac o nasich zamestnavateloch a kontaktoch na nich,
« a hlavne - prehlad odborov na jednom mieste.

Brozuru si mozete pozriet aj online — rychlo a jednoducho.

ITAT VIAC

OTVORENA
KOMUNIKACIA

Dualka.Sk


https://skola.dualnaakademia.sk/studijne-odbory-pdf/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMGxQNDVrMjc5RU5xUGsyMHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7JPwtvet5GaeIAeXdxIldCb6iwgkeRNLOiHF2epZY5ud4EkRJfyyry5he1cA_aem_nRhm4AiXIN5OMQMFGE-uvQ

09 TEAMBUILDING SKOLSKEHO

2025 PARLAMENTU NA BEZOVCI

Teambuilding skolského parlamentu.

V dnoch 8.-10. septembra sme stravili par skvelych dni v Penziéne na Bezovci.
Spolo¢ne sme sa vydali na turistiku, uzili si chutnd opekacku, navstivili historicky hrad
Tematin, zrelaxovali vo wellness a popritom sme prebrali vela délezitych tém.

Cely vikend nas este viac zblizil a ukazal, Ze timova spolupraca a dobra nalada idu ruka
v ruke.

Velké podakovanie patri panovi riaditelovi Rachelovi, ktory ndm tento teambuilding
pripravil, pani Anne Saskovej, ktorad bola nasou sprievodkynou a celému podpornému

timu.

A pualka.Sk



09 DOBROVOLNICKY DEN

2025 NA DUALKE

Dobrovolnicky der v Dualnej Akadémii

V utorok 16. septembra sme odlozili ucebnice aj papiere bokom a pustili sa vsetci do
prace — ucitelia, majstri, skolitelia, instruktori, administrativa, vedenie aj nase skvelé
upratovacky ¢i niektori studenti.

A Co nasi studenti a Studentky? Ti si dnes uZivaju zasltzené riaditelské volno.

Spolu tvorime nielen skolu, ale aj komunitu, ktora ma chut pomahat a robit svet
a svoje okolie o kusok krajsim.

Dakujeme vsetkym dobrovolnikom za skvelt pracu a spolocnosti Metro v Devinskej
Novej Vsi za chutné obcerstvenie pocas celého dna.

i1ttt

LUDSKOST
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https://www.youtube.com/watch?v=DOo7CsoIvbo

09 SO SUTAZOU FIRST GLOBAL
2025 DO KOSIC

Nasi studenti na ceste za skisenostamil

Nasi talentovani studenti sa vydali do Kosic, aby zavitali na SlovakiaTech a zGcastnili sa
exhibi¢ného zapasu FIRST Global.

Na vychod Slovenska vycestovali: Katarina Redechova, Lukas Smolinsky, Veronika
Potocka, Nikolas Zemba a Lukas Koréek.

Hlavny ciel? Naberat skisenosti a inSpiraciu do sutaze — a veru, inSpiracie bolo na
rozdavanie!

b FIRST Global
i Slovakia

Hardver. Inovacie
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https://www.facebook.com/F1RSTglobal?__cft__[0]=AZXUm3ZHbsnK9SdwoIXphrzKSb18Rbtyoymd1W4nO_vS5t8e6kcvbJTPx5uG0OGijlf7UYHirf1eYiLbRoN1kP6PhPj_boZCPpu5iqGDHt18sQZoNQ-Psrd3J2aMaAP_xOFyZ5g4zI2PTZDqfIDLvcl2MqHB01CWV0d-Bp47NLv0x_NAEvKe1jLo7DJAGjXpTjE&__tn__=-]K-R
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2025

Nasa 18-¢lennad vyprava z Duélky (z toho 7 Studentiek - 6 z TL a 1 odborna
informaticka) si vyrazila v piatok 19. septembra 2025 na walkovacku pod vedenim
skdsenej instruktorky Anny Saskovej zo Slovak Nordic Walking Association.

Spolo¢nost nam tradic¢ne robila aj jej vesela skupina seniorskych walkeriek — tiez okolo
18 dam. Pocas chédze sme sa spontanne premiesali podla cisel, vymenili si zopar
pribehov a zistili, Ze mame k sebe blizsie, nez by sa zdalo.

Skvely dokaz, ze Nordic walking nie je len o zdravom pohybe, ale aj o
medzigeneraénom prepajani a novych priatelstvach. Dakujeme!

Sme hrdi, Ze aj vdaka takymto aktivitam vyzdvihujeme nasu iniciativu Som ExpertKA,
ktorej cielom je sirit povedomie o potrebe dievcat v technickom vzdelavani.

X

Akddéméo



09 SEPTEMBROVY DEN SPORTU NA

2025 DUALKE

Na Dualnej Akadémii sme v piatok 26. septembra 2025 oficidlne otvorili
zrekonstruované ihrisko, ktoré sa zo zni¢eného priestoru zmenilo na miesto plné
zivota, Sportu a energie.

Oslavili sme to vo velkom style — Driom 3portu, do ktorého sa zapojili aj Ziaci zo ZS
Pavla Horova a ZS Ivana Bukovéana z Devinskej Novej Vsi. Sutazilo sa vo florbale,
futbale a pingpongu, pricom si skoly medzi sebou rozdelili vitazstva v jednotlivych
Sportoch:

Florbal — 1. miesto - ZS Ivana Bukové&ana
Futbal — 1. miesto - ZS Pavla Horova
Pingpong — 1. miesto - Dualka

Podujatie pripravili Skolsky parlament Duélnej akadémie a Mladeznicky parlament
DNV - ukazali, Ze mladi dokazu spolupracovat a tvorit skvelé veci.
oy e 250, N " s—

PROFESIONALITA
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10 NASICH PRVAKOV SME PRIVITALI

2025 NA INTRO DAYS

Zaciatok strednej skoly méze byt velky krok — a my chceme, aby ho nasi prvaci zvladli s
Usmevom. Aj preto im venujeme Specialne uvitacie dni, pocas ktorych sa zoznamia so
skolou, programami aj so sebou navzajom.

V utorok 30. septembra privitali triedy I.TLA a I. AUA a v stredu 1. oktobra zasa triedy
|.TLB a I, AUB. Nasledujuci tyzden sme pokracovali s triedami I.MM, |.MEat a I.M a tym
uzatvorili tohtoro¢né informacné dni pre prvakov.

Intro Days sprevadzali Ivana Kapalko, skolskda psychologicka, a Petra Hlavatj,
Specidlna pedagogicka. Pripravili pre studentov aktivity na vzajomné spoznavanie,
spolupracu a objavovanie superzru¢nosti.

Natalia Segura z PR & marketingu informovala o tom, ako sa mézu studenti zapojit do
reprezentacie skoly — cez socialne siete, Ucast na eventoch ¢i rézne skolské projekty.
Zaroven im pripomenula zakladné pravidl2 ochrany osobnych Gdajov (GDPR).

OTVORENA
~ KOMUNIKACIA 4

Dudlna S



https://dualnaakademia.sk/aktuality/den-dievcat-v-dualke-iniciativa-som-expertka/
https://dualnaakademia.sk/aktuality/den-dievcat-v-dualke-iniciativa-som-expertka/

PRAVIDELNE DAROVANIE KRVI

VDAKA NTS (Narodna transfuzna
sluzba SR)

Darovat krv znamena darovat Zivot. A prave to sa v tychto dnoch podarilo opat

priamo u nas na Dualke.

Vo stvrtok 2. oktébra sme zorganizovali mobilny odber krvi priamo v priestoroch
Skoly. Tato iniciativa vznikla vdaka naSmu OZ Dualka, ktoré aktivne prepaja skolu so
skutoc¢nymi hodnotami a komunitnymi aktivitami. Zapoijit sa rozhodlo 34 darcov, z
toho 19 mohlo krv redlne darovat. A medzi nimi aj 7 nasich studentov a 1 studentka —
sme na vas nesmierne hrdi!

Toto podujatie podporil aj vykonny riaditel’ Slovensko-nemeckej obchodnej a
priemyselnej komory Marco Trisciuzzi, ktorému dakujeme za osobnu Ucast a zaujem o
aktivity naSich Studentov. Celkovo sa podarilo darovat 9 litrov krvi, ktord moéze

zachranit zivoty ludi v nudzi.

LUDSKOST

Dudl
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KNIZNE ZALOZKY, KTORE
2025

SPAJAJU SLOVENSKE SKOLY

Tento rok sme sa opat zapojili do celoslovenského projektu organizovaného NIVAM
Bratislava, tentokrat na tému , Citat z obltibenej knihy”.

Nasi ziaci z ILAUA - Jakub Mihalovié, Martin Lovisek, Peter Kuéera a Martin

Kadluba - sa pustili do tvorby originalnych zalozZiek pre partnerskd skolu Gymnazium
L. Stdra 26 v Michalovciach.

Ako sme tvorili?

« V ramci septembra a oktobra sme vyrobili 15 jedinecnych drevenych zaloziek
pomocou laserového gravirovania.

» Kazda z nich bola obojstranne dekorovana a doplnena o ru¢ne vyrabany strapcek s
koralkami.

 Finalny set sme nasledne spolu so sprievodnym listom poslali do Michaloviec.
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10 PRVE VZASADNUTIE RADY
2025 RODICOV

15. oktobra 2025 sa uskutocnilo prvé zasadnutie Rady rodi¢ov nasej skoly. Rodicia z
jednotlivych tried sa stretli, aby spolo¢ne diskutovali o aktualnych témach, potrebach
Ziakov a moznostiach spoluprace so skolou. Pan riaditel'Rachela privital aj zastupcov z
prvackych tried a zastupcu zamestnavatela, pani Sajanovu z Forvie.

Cielom rady je zastupovat zaujmy rodicov, podporovat skolské aktivity a posilhovat
komunikaciu medzi rodinami a skolou. Uz na prvom stretnuti zazneli podnetné navrhy

na zlepsenie skolského prostredia a organizaciu komunitnych podujati.

Rada sa bude stretavat pravidelne kazdy druhy utorok v mesiaci. Dakujeme vietkym
zUcCastnenym rodi¢om za ich ¢as a ochotu zapojit sa do zZivota skoly.

Tesime sa na dalSiu spolupracul

PROFESIONALITA

Dudl
A|L<J§dnécll'nio Dualka.Sk




10 MEDZINARODNY DEN DIEVCAT

2025 SME OSLAVILI VO VELKOM

Denn  otvorenych  dveri sme  tentoraz  venovali
Medzindrodnému dnu dievéat — a ukéazali sme, Zze technika
je aj pre dievcata!

Nase navstevnicky si pozreli priestory skoly a zistili, ako
funguje studium v dualnom systéme.

Sprevadzali ich nase studentky, ktoré presne vedia, aké to je
byt expertKA vo svete techniky.

Obrovské podakovanie patri ZS Pavla Horova (Devinska Nova Ves), odkial prislo az 11
Ziacok spolu s pani vychovnou poradkynou Mgr. Monikou Magovou. Celkovo sa Dna
otvorenych dveri zUcastnilo 20 dievcat — niektoré prisli samostatne, iné v sprievode
svojich rodicov ¢i sirodencov, spolu viac ako 30 navstevnikov.

Nechybala ani inSpirativna diskusia s tromi Uspesnymi Zzenami — medzi nimi Renata
Valekova ¢&i zastupkyne Volkswagen Slovakia, Agnieszka Olenderek a Katarina
Sefrankova, ktoré ukazali, ze sebavedomie a technické zruénosti idu ruka v ruke.

PROFESIONALITA

Dudlna v


https://www.facebook.com/VolkswagenSlovakia?__cft__[0]=AZUbUXJcuWG5KqGZYberEzJ3zERSA9-Stw8kKSOvmDKCwVve1HGt9EzH9SrN-0t6hbeMlQWs_mPd80U9EGqP8LWjqaXVJ3bj5cEeeZu8Zf1QIsh6mjgln_LhjGX4wq4d1dWxsox-GTUSCi8CddFSy0noHh9IU9f0EQMyOLDGmtlCkx_Ad6D9iZW74IFqHujtPnQ&__tn__=-]K-R




10 HYDEPARK V ZNAMENI

2025 SKOLSKEHO PARLAMENTU

Oktobrovy Hydepark otvorili zadstupcovia skolského parlamentu, ktori hovorili o tom,
ako cely HydePark funguje, ako vedia poméct spoluziakom a ¢o chystaju dale;.

Rec bola aj o Studentovi mesiaca a roka — kto méze byt nominovany, podla ¢oho sa
vybera a aké odmeny cakaju vitazov.

Tyzden predtym sa zas niesol v znameni praktickej diskusie — Studenti debatovali o
novej chill-out zéne, stolnom tenise, elektronickej tabuli a dalsich napadoch, ktoré
mozu sprijemnit skolsky Zivot.

Prijemna, vecna a konstruktivna debata, ktora ukazala, ze nazory studentov maju vahu!
Verime, ze aj tento rok bude pre vas plny prilezitosti, motivacie a chuti na sebe
pracovat.

OTVORENA
~ KOMUNIKACIA
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49 studentov z celej skoly sa v oktobri vydalo na 8-dnovy poznavaci pobyt do Velkej
Britanie s ubytovanim v hostitelskych rodinach v meste Worthing a so zastavkou v
Parizi.

V Anglicku stihli navstivit Hever Castle, Brighton, Sea Life Centre, Royal Pavilion,
Greenwich aj legendarny Tower Bridge. Dnes sa uz nachadzaja v Parizi, kde ich ¢akaju
dalSie krasne zazitky!

Velké podakovanie patri nasim sprevadzajucim - Mgr. Adele Urbanovej, Ing.
Miroslavovi Bajovi a Ing. Zuzane Christozovej — za skvely dozor a podporu pocas
celého pobytu. Ddfame, Ze si to vSetci naplno uzivaju!
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EXPERTZ A

V priestoroch Dualnej Akadémie sa vo Stvrtok 23.1.2025 uskutocnila konferencia
.Som fpoho — Som Expertka”, ktora spojila odbornikov z priemyslu, vzdelavania a HR.

« Vera Wisterova priniesla motivacny pohlad na (ne)lahké ranné vstavania a hladanie
inSpiracie.

o Vladimir Hrivndk (fpoho) otvoril tému rovnosti prilezitosti a férového
odmenovania.

V panelovej diskusii sa o svoje skidsenosti podelili Agnieszka Olenderek (Volkswagen
Slovakia), Magda Dobisova (Skanska), Lucia Lednarova Ditétova (TREXIMA) a Zuzana
Semanova (ZAR). Popoludnie pokracovalo interaktivnou diskusiou World Café, kde

UcCastnici hladali riesenia, ako dalej podporovat rovnost a wellbeing v pracovnom
prostredi.

A\
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https://www.facebook.com/VolkswagenSlovakia?__cft__[0]=AZWmHCM4agrejneVNNRy28bylfWXazrWSTC30O9Y9StSBm9FTSB8D2sd_VJbeUyn_tIwILK70WC7lmhYQA6zsj8LT8JQEiJG8lahhemNxu1uhTL7bxAxCUonRk4ArTKnlq3FUUa8oIfipUzjDKI6rUfHg92jrxjI8d4FUxHMbnaPPwVJXfRPLidDUL4912gABo4&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/VolkswagenSlovakia?__cft__[0]=AZWmHCM4agrejneVNNRy28bylfWXazrWSTC30O9Y9StSBm9FTSB8D2sd_VJbeUyn_tIwILK70WC7lmhYQA6zsj8LT8JQEiJG8lahhemNxu1uhTL7bxAxCUonRk4ArTKnlq3FUUa8oIfipUzjDKI6rUfHg92jrxjI8d4FUxHMbnaPPwVJXfRPLidDUL4912gABo4&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/TREXIMA?__cft__[0]=AZWmHCM4agrejneVNNRy28bylfWXazrWSTC30O9Y9StSBm9FTSB8D2sd_VJbeUyn_tIwILK70WC7lmhYQA6zsj8LT8JQEiJG8lahhemNxu1uhTL7bxAxCUonRk4ArTKnlq3FUUa8oIfipUzjDKI6rUfHg92jrxjI8d4FUxHMbnaPPwVJXfRPLidDUL4912gABo4&__tn__=-]K-R
https://dualnaakademia.sk/aktuality/dualna-akademia-hostila-konferenciu-som-fpoho-som-expertka-plnu-inspiracie-realnych-pribehov-a-odbornych-pohladov/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMGxQNDVrMjc5RU5xUGsyMHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5kmm6_KdqHM0YNB6vgJfWFhhbINIyelAYb7odNKw8Dc84FbLZImoeZGIUsbg_aem_eGV3T03f7OMOjwoSTQdIHQ
https://skola.dualnaakademia.sk/skolsky-podporny-tim/?fbclid=IwY2xjawMhaMRleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFvbDR6OTloSXZDaVZJNkNVAR6aoH18nbfMNvWW5J6nGvkULjNQgrxcYtUAaNJXdYxGBYAf3tkJfYjTxh9pqQ_aem_Dbfp1OOtjZxPjW40pRVDPw

10 STUDENTI CEZ ERASMUS+
2025 V NEMECKYCH DRAZDANOCH

Sest druhdkov MM absolvovalo od 12. do 24. oktébra 2025 Erasmus+ mobilitu v
Dopravnom podniku mesta Drazdany.

Nasi mechanici mechatronici si pozreli depo autobusov a elektriciek, vyskusali si ich
Soférovanie, riesili BOZP pri vysokonapatovych systémoch, kreslili elektro schémy,
zapdjali stykace, montovali oznacovace listkov, nastavovali magnetické brzdy i
opravovali prevodovky. Jednoducho: prax na najvyssej drovni!

Velka vdaka patri p. Sedlakovi a p. Kadlecovi za vedenie a starostlivost .
A my? Tesime sa na piatu Uspesnu spolupracu s DP Drazdany opat o rok!

NADSENIE

Dudlna




10 ZISKALI SME CERTIFIKAT

2025 SEVA ELF

SEVA ELF je iniciativa SEVA - Slovak Electric Vehicle Association, ktora podporuje
slovenské spolocnosti pri prechode na ekologickejsiu a udrzatelnejsiu dopravu.

Certifikat SEVA ELF, ktory mozu firmy ziskat bez akychkolvek poplatkov a ktory ziskala
aj Dualna Akadémia, je oficidlnym uznanim aktivit v oblasti rozvoja e-mobility. Pre
firmy vsetkych velkosti si otvorené tri kategdrie podla toho, ako pokrodili v
elektrifikacii dopravy.

Certifikat SEVA ELF je rozdeleny do troch kategérii FANUSIK, PRIATEL a SAMPION,
aby reflektoval pokrok v elektrifikacii firemnej flotily v jednotlivych etapach. Tato
transformacia trva nejaky cas a vyzaduje si isti postupnost krokov — od prvotnej
myslienky, cez prvy elektromobil, vystavbu nabijacej infrastruktary v sidle firmy ¢i u
zamestnancov doma, nabijanie sikromnych aut na firemnych nabijackach alebo
domace nabijanie sluzobnych aut a nasledné zictovanie.
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2025

Jesen v Dualnej Akadémii mala svoje vlastné kazlo!

Na nasom specialnom jesennom Dni otvorenych dveri nas navstivilo 231 Gcastnikov —
dakujeme! V tréningovom centre to poriadne zaziarilo, ked Vladimir Orovnicky z
Daikin Slovensko predvadzal ohnové kuzlo, ktoré vsetkym vyrazilo dych.

Satazne to vrelo aj pri hlasovani o najkrajsiu tekvicu — gratulujeme Michalovi, ktory
vyrezal absoliutny masterpiece!

Svoj svet techniky a praxe nam prisli ukazat aj nasi skveli zamestnavatelia -
Volkswagen Slovakia, Daikin, Hedin Automotive SK a SALESIANER Gruppe.

|

I Akadémic

A

Akadém


https://www.facebook.com/VolkswagenSlovakia?__cft__[0]=AZW_K_wY-YSwMu4Da26nJq_NuQvFbiv3Ad-KGikMI7_ct3lECsyeWlBe_fwd0wZUrqnBujrECgdWC6jXNjfbRk2eoCCpM3xX4gM_gxpJP0euO9RPAeE9dBvKzoSURxIH8PQsy_-EF_uqwSOUL-_I6kFkZ1G2AJFGwWmoqF4D2W7mnw4NSFRvmh5JC79aaIzUnD4&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/Hedin.Automotive.Slovakia?__cft__[0]=AZW_K_wY-YSwMu4Da26nJq_NuQvFbiv3Ad-KGikMI7_ct3lECsyeWlBe_fwd0wZUrqnBujrECgdWC6jXNjfbRk2eoCCpM3xX4gM_gxpJP0euO9RPAeE9dBvKzoSURxIH8PQsy_-EF_uqwSOUL-_I6kFkZ1G2AJFGwWmoqF4D2W7mnw4NSFRvmh5JC79aaIzUnD4&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/Salesianer?__cft__[0]=AZW_K_wY-YSwMu4Da26nJq_NuQvFbiv3Ad-KGikMI7_ct3lECsyeWlBe_fwd0wZUrqnBujrECgdWC6jXNjfbRk2eoCCpM3xX4gM_gxpJP0euO9RPAeE9dBvKzoSURxIH8PQsy_-EF_uqwSOUL-_I6kFkZ1G2AJFGwWmoqF4D2W7mnw4NSFRvmh5JC79aaIzUnD4&__tn__=-]K-R
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10 VYHLASILI SME AJ STUDENTA

2025 MESIACA ZA SEPTEMBER

V Duélke sme pocas akcie Hydepark vyhlasili Studenta mesiaca september.

Studentov a studentky privital na Hydeparku pan riaditel Milan Rachela, ktory povedal
par slov o fungovani skoly, o hodnotach Dualky &i spravani v skole. Taktiez sme sa
rozpravali o skolskom parlamente a o volbach do neho. V neposlednom rade vyhlasil
Studenta mesiaca za mesiac september.

Studentom mesiaca za september sa stal Matej Oravec, druhy roénik ME. Srdeéne
gratulujeme!

o
= MASE
N 1 HODNOTY )

VYTRVALOST

Dudl -
Algc?dnécil’nio Dualka.Sk


https://www.facebook.com/hashtag/hydepark?__eep__=6&__cft__[0]=AZUkTua3B4xrCFnC12yUibgEDNf3VEshvQtMNHonlvK04OGC6k1Xk9sD0Bzv0qYFAimcE8X3tqNoq072zPGi18dMbaaGPX7EQOP5dlbYaud-3rjEoNY4Z5L-FJJkW8u7cXHDtwFyJ9igEwDwyU-fCpXbuxf33OjNXlq8fF4LZm2mzA&__tn__=*NK-R

5 OTAZOK PRE SPECIALNU PEDAGOGICKU

PETRU HLAVATU

Odpoveda:
Mgr. Petra Hlavaté
Skolska Specialna pedagogicka

V Duélnej Akadémii pracuje od juna 2025.

Dudlna
Akadémia

Ako sa skola pripravila na inkliziu v suivislosti s rasticim po¢tom Ziakov a ré6znorodostou
ich potrieb?

S narastajucim poctom ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami skole vznikla
potreba prijat do skolského podporného timu skolského Specidlneho pedagoga, ktory by sa
zorientoval v aktuédlnom nastaveni podpornych opatreni zakotvenych v legislative — tak som
od 1.6.2025 tu @ a spolu s ostatnymi ¢lenmi SPT sa snazime systém v nasej skole ,ucesat”
tak, aby u nas kazdy Ziak nasiel bezpecny priestor pre svoj osobnostny a profesijny rast.

Vnimate rozdiely v podpore, ktori potrebuju Ziaci z odboru Technické lyceum -
bilingvalne studium oproti ostatnym odborom?

Cast Ziakov technického lycea k nam prisla z 6smeho ro¢nika, dize si oproti ostatnym
spoluziakom mladsi a prechod zo zakladnej na strednu skolu moze byt pre nich narocnejsi. Z
rozhovorov so Ziakmi z ostatnych odborov je zase zjavné, Ze v rebricku oblUbenosti ma
odborna prax vyrazny naskok pred teoretickym vyucovanim. V zasade ale rozdiely v podpore,
ktord mnohi potrebuju nie su velké.

Aké konkrétne kroky podnikate pri identifikacii Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami?

Hlavnym pracovnym nastrojom pri vyhladavani Ziakov so SVVP je pozorovanie priamo na
vyucovacej hodine, rozhovor s rodiCom, so samotnym ziakom a Uzka spolupraca s
vyucujucimi. Na strednt skolu prichadzaju uz ziaci, ktorych tazkosti v uceni alebo spravani boli
identifikované pred nastupom, cize moja praca je zameranad skér na podporu uz
diagnostikovanych Ziakov nez na samotnu depistaz.

Ako spolupracujete s ucitelmi pri tvorbe individualnych planov alebo upravach vyucby
pre ziakov so Specifickymi potrebami?

Individualny vzdelavaci plan sa tvori na zaklade odporucani z poradenského zariadenia. Pokial’
z odporucani a z pozorovani na vyucovacej hodine vyplyva potreba vypracovat IVP, spolo¢ne
na osobnom stretnuti stanovujeme ciele, metdédy a Upravy vyucby podla potrieb ziaka.
Zaroven priebezne sledujeme pokroky Ziaka a podla potreby plan upravujeme. Zakladom
vSetkého je otvorena a osobna komunikacia.

MozZete uviest priklad dobrej praxe, kde sa podpora Specidlneho pedagéga vyrazne
prejavila na pokroku ziaka?

V skole p6sobim len kratko, konkrétne vysledky mojej prace, verim, budu badatelné najma v
hodnotiacich obdobiach skolského roka. Aktualne v spolupraci s vyucujiucimi intenzivne
nastavujeme podporu ziakom s odliSnym materinskym jazykom, venujem sa podpore prvakov
prostrednictvom preventivneho programu zameraného na ulahéenie prechodu zo zakladnej
na strednu skolu a denne sa snazim prostrednictvom situacnych intervencii pomahat tam, kde
je to v danu chvilu potrebné.



5 OTAZOK PRE SKOLSKU PSYCHOLOGICKU

IVANU KAPALKO

Odpoveda:
Mgr. Ivana Kapalko
Skolska psychologicka

V Duélnej Akadémii pracuje od septembra 2024.

Dudlna

Akadémia
Ako vnimate psychicki pohodu Ziakov v suvislosti s rychlym rozrastanim skoly? Co je
najvacsou vyzvou?
Duéalku poznam zvonka od jej zaciatkov, zvnutra od septembra 2024. Je fakt krasne sledovat,
ako rychlo sa skola meni, doslova rastie, kazdy rok o nieco viac. Pribadaju nové priestory,
vynovuju sa starsie, vznikaju nové triedy, s nimi nové tvare, nové napady a nova energia,
skola po kazdych prazdninach hra inymi farbami. Akakolvek zmena so sebou prinasa aj trochu
neistoty, prechod na strednd skolu je predsa len velkad vec, niektori Ziaci sa v tom velkom
kolotoCi zo zaciatku citia trochu strateni, chvilu sa v tom vsetkom hladaju, ini to berd ako
dobrodruzstvo. Neistotu v nezndmom sa snazime hned'od zaciatku oSetrit tym, Ze prepajame
triedy na INTRO dnoch, aby sa decka ¢o najviac poznali a ziskali prehlad o inych triedach. No
a pre mna je najdolezitejsie to, aby sa aj v skole kazdy citil ,doma” — aby mal pocit, ze sem
patri, Ze ho niekto pozna po mene a Ze nie je len jednym z mnohych. Stale nepoznam Uplne
véetkych Ziakov, ale blizim sa k tomu &

Novy odbor Technické lyceum - bilingvalne studium je naroény. Ako sa da predchadzat
stresu a pretazeniu u studentov?

Najlepsou ochranou pred stresom a pretazenim v kazdej oblasti je rovnovaha, aj ked' to
mozno znie prili§ jednoducho, aby to fungovalo. Ale funguje! Podstatné je si najprv
uvedomit, kde ideme prili$ naplno, v ¢om je potrebné pridat a kde polavit, vediet zabrat, ale
vediet aj vypnut, obycajné pravidlo vyrovnanosti. Ziaden extrém nefunguje dlhodobo. N§jst si
¢as na pohyb, dopriat si kvalitny spanok, robit veci, ktoré bavia, stretavat kamosov, dat si
Castejsie pauzu od screenu. A Co je velmi dolezité, treba otvorene hovorit o tom, ak je toho
vela, Ze je toho proste vela!l Niekedy uz len to, Ze to pomenujeme a vyslovime, ze ,je to
narocné”, prinesie Ulavu. A uditelia vzdy mézu poméct tym, Zze daju Ziakom priestor na
dialog.

Aké formy podpory su dostupné pre Ziakov, ktori sa citia zahlteni alebo maju problém s
adaptaciou na nové prostredie?

Obcas sa toho jednoducho nakopi viac. Niektoré obdobia si narocnejsie — a je v poriadku si
priznat, Zze to nedavam. Nové prostredie, nové vztahy, ocakavania, k tomu vsetkému nové
odborné predmety, ucenie, skisanie, konflikty, Gnava, hlava v smutku. Vtedy je fajn si
spomendut, Ze je tu na prizemi jedna pekna mala Gtulnd miestnost (moja kancelaria) a hned’
vedla o trochu vadsia Utulnd miestnost (Petkina kancelaria), kde sa ¢lovek moéze zlozit do
kresla alebo na gauc¢ a hned'sa citi ako doma v obyvacke alebo detske;.

Dudl
Algc?dné?nio Dualka.Sk



5 OTAZOK PRE SKOLSKU PSYCHOLOGICKU

IVANU KAPALKO

Tu sa da hovorit v bezpeci o vsetkom alebo iba byt a mlcat, ak je treba. Niekedy decka pridu
bez konkrétneho dévodu, nakukni, pridu pozdravit a opytat sa, ako sa mam a pozriet, aké
mam prave v miske sladkosti. Niekedy pridu, lebo v ten den nevladzu. Uprimne, niekedy by
som sa najradsej spolu s celou svojou kancelariou naklonovala.

Ako sa meni dynamika medzi Ziakmi v triedach, kde sa stretavaju Studenti z réznych
odborov a roé¢nikov?

Ono to chvilu trva, kym si ,sadni”. Ved po mnohych rokoch na jednej skole sa zrazu stretne
24 mladych ludi nielen v roznom veku, ale aj z rézneho prostredia a kazdy jeden s inym
temperamentom a charakterom. A pretoze prichadzaju uz z 6smeho rocnika, ini z deviateho,
tak aj odlisSnymi zaujmami a skisenostami. Niekedy to skripe a o chvilu to prekvapivo krasne
funguje. Dolezité je, aby si kazda nova skupina urcila svoje pravidla, podla ktorych dokaze
fungovat. Potom tomu dat ¢as a priestor, aby sa z tychto réznych mladych ludi stal tim.
Triedny ucitel' v tom zohrava velkd Ulohu, pretoze pomaha spajat, timit napatie a vytvarat
prostredie, kde tieto rozne osobnosti postupne najdu svoju prilezitost a zaziju Uspech a
ocenenie, aby mohli byt sami sebou. Toto sa nam, myslim, pomalicky dari.

Co by ste odporucili rodicom a pedagégom, aby pomohli mladym ludom zvladat tlak na
vykon a zaroven si udrzat dusevnu rovnovahu?

Casto méam pocit, 7e deckd maji na seba prilid velké naroky, samozrejme Ze si tam
ocakavania rodicov, ale aj bez nich si vytvaraju na seba velké tlaky. Chcu stihat vSetko, byt
dobri vo vietkom, nesklamat, uspiet. A niekedy len potrebuji pocut, ze tolko nemusia. Ze
mozu mat den, ked'sa im nechce, ked'sa necitia dobre, ked'im to nejde — a Ze aj vtedy su
DOST. Ze hodnota ¢&loveka sa nemeni podla vykonu. Preto mam nad dverami napis ,You
are enough” (aj aby som sama na to nezabudala).

Hovorim im, Ze starat sa o seba nie je sebectvo. Je to zaklad. Dovolit si oddych, spanok,
ticho, chvilu bez telefénu, byt vonku, smiat sa, vypnat. To vsetko patri k rovnovahe. Ked'sa
naucime pocuvat svoje telo a mysel, madme viac energie, pokoja aj radosti.

No a niekedy staci iba byt pri nich, vypocut, nehodnotit. Deckd nepotrebuji dokonalych
dospelych, ale takych, pri ktorych sa citia v bezpeci. Rodi¢ia a ucitelia nemusia mat vzdy
odpoved, m6zu byt iba tym bezpeénym miestom, kam sa da prist, aj ked'sa nieco nepodari.
Nie miestom, kde sa hodnoti, ale kde sa pociva. Casto netreba hladat riesenia — staci byt
nablizku. A nezabudajme, Ze aj my dospeli potrebujeme c¢as na seba - nielen preto, aby
sme zvladli viac, ale aby sme sa citili dobre. Stale opakujem, Ze ak nie som v poriadku ja,
nedokaZem tu adekvatne byt pre tie deti, takZze nevyziadana rada na zaver: "Me first” &
(postarajte sa najprv o seba $@)

Dudl
Algc?dné?nio Dualka.Sk



ROZHOVOR S PARTNERSKOU

ORGANIZACIOU SEVA

Odpoveda:

Patrik Krizansky

Riaditel'SEVA (Slovenska asociacia pre elektromobilitu),
viceprezident E-Mobility Europe

V organizacii pracuje od roku 2012, od r. 2019 ako riaditel.

Spolupraca s Dudlnou Akadémiou od roku 2022.

Slovak Electric
Vehicle Association

Predstavte Vasu organizaciu troma kratkymi vetami.

Slovenska asociacia pre elektromobilitu (SEVA) je profesijnou organizaciou, ktord od roku
2012 zastupuje zaujmy firiem a institacii pésobiacich v ekosystéme bezemisnej dopravy.
Zdruzuje viac ako 70 ¢lenov — od vyrobcov a importérov vozidiel cez poskytovatelov nabijace;j
infrastruktdry aZz po technologické a energetické spoloc¢nosti. SEVA je hlasom elektromobility
na Slovensku a aktivne ovplyvriuje legislativu, rozvoj trhu a verejni diskusiu o transformacii
dopravy.

Preco ste sa rozhodli pre spolupracu s DA?

Duélna akadémia je pre nas prirodzenym partnerom, pretoze elektromobilita nie je len o
technoldgiach, ale predovsetkym o ludoch, ktori ich dokazu vyvijat, vyrabat, servisovat a
bezpecne pouzivat. V rdmci nasich odbornych pracovnych skupin dlhodobo poukazujeme na
potrebu modernizacie odborného vzdelavania a prepéjania priemyslu so skolami. Spolupracu
s DA vnimame ako investiciu do budicnosti — do talentov, ktoré uz dnes formujd nové
kompetencie pre udrzatelnd mobilitu.

Aké najvyznamnejsie novinky sa udiali vo Vasej organizacii?

SEVA sa v priebehu rokov vyprofilovala ako respektovany odborny hlas v diskusii o
budicnosti dopravy, energetiky a priemyslu. Okrem zberu a analyzy dat o trhu sa coraz
intenzivnejsie venujeme pripomienkovaniu legislativy a zastupovaniu odbornych stanovisk v
legislativnych procesoch. Rovnako dolezitou sucastou nasej prace je odborna komunikacia —
prostrednictvom webinarov, Gcasti na odbornych konferenciach, pripravy pozi¢nych
dokumentov a analytickych materidlov pomahame prepajat firmy, verejnd spravu a
profesionalov, ktori spoluvytvaraju ekosystém elektromobility na Slovensku. Organizujeme
pravidelné stretnutia pracovnych skupin a odborné diskusie, ktoré otvaraju priestor pre
vymenu sklsenosti a rieSenia aktualnych vyziev sektora.

Medzi najvyznamnejsie milniky poslednych mesiacov patri nasa spolupraca s Hasi¢skym a
zachrannym zborom SR, vdaka ktorej sa podarilo dosiahnut redlny posun v oblasti pravidiel
protipoziarnej ochrany stavieb v suvislosti s elektromobilitou. Spolu s ¢lenmi SEVA sme
pripravili aj prvy komplexny report o poziarnej bezpecnosti v elektromobilite, ktory priniesol
overené fakty a nové odporicania pre projektantov, samospravy aj zachranné zlozky. Okrem
toho sme publikovali resers o degradacii batérii elektromobilov, ktord potvrdila ich dlhd
Zivotnost a spolahlivost, a tiez policy update k implementacii smernice RED Ill, ktora otvara
novy trh s kreditmi za vyuzivanie obnovitelhej elektriny pri nabijani elektromobilov.



ROZHOVOR S PARTNERSKOU

ORGANIZACIOU SEVA

Sabezne sme pokracovali v poskytovani analytickych vystupov, dat o verejnej nabijacej
infrastruktire a vozovom parku, ako aj v komunikacii s odbornou a podnikatelskou
verejnostou prostrednictvom konferencii a webindrov, akym bol napriklad eFleet Day
Truck&Bus&Van 2025 alebo webinar o tom, ako Gétovat elektromobilitu vo firmach.

Prezradite citatelom nieco, ¢o sa inde nedoditaju?

SEVA spravuje jedinl ucelent databazu verejnej nabijacej infrastruktiry na Slovensku, ktoru
pouzivaju aj statne institlcie a média. Data o kazdej lokalite aktualizujeme rucne, v spolupraci
s ¢lenmi a operatormi. Menej zndme je aj to, ze sme ¢lenom eurdpskej asociacie E-Mobility
Europe a aktivne sa podielame na tvorbe eurdpskych standardov pre batérie, infrastruktdru
aj poziarne normy.

Keby ste mali opisat Vasu spolo¢nost jednym slovom?

Transformacia. Pomahame Slovensku, ako globalnemu lidrovi vo vyrobe automobilov per
capita, zvladnut jednu z najvacsich technologickych a priemyselnych zmien v dejinach
dopravy.

Ako si vyberate svojich budtcich partnerov a projekty?

Klt¢om je spolocnad vizia — rozvoj bezemisnej mobility na zadklade dat, odbornosti a
spoluprace. Preferujeme partnerov, ktori prinasaju riesenia s redlnym prinosom pre
ekonomiku aj Zivotné prostredie. Spolupracujeme s firmami, univerzitami, samospravami a
statnymi institdciami, ktoré maju zaujem o inovacie, nie o formalne deklaracie. Viac ako 70
¢lenov Asociacie tvori drvivl vacsinu vsetkych firiem, ktoré sa spoluvytvaraju ekosystém e-
mobility v nasej krajine. A na to sme pravom hrdi.

Aké benefity ponukate svojim ¢lenom?

Clenovia SEVA ziskavaju pristup k unikdtnym datam, odbornym analyzam, pozi¢nym
dokumentom a legislativnym konzultaciam. Majd moznost zapajat sa do pracovnych skupin,
podujati, medzinarodnych projektov a diskusii s predstavitelmi statu. SEVA im poskytuje hlas
v narodnej aj eurdpskej debate o transformacii automobilového priemyslu, dopravy a
energetiky.

Vysvetlite nasim citatelom aj projekt SEVA ELF.

Je to iniciativa, v rdmci ktorej ocenujeme a podporujeme firmy, institicie a organizacie
prechadzajuce na ekologickejsiu a udrzatelnejsiu dopravu. Certifikdt SEVA ELF je oficialnym
uznanim aktivit v oblasti rozvoja elektromobility, pricom sa udeluje bez akychkolvek
poplatkov v troch kategériach — FANUSIK, PRIATEL a SAMPION - podla drovne elektrifikacie
firemnej flotily a zavadzania nabijacej infrastruktiry. Cielom je vytvorit siet spolo¢nosti, ktoré
sa aktivne zapajaju do transformacie dopravy, zdielaju svoje skdsenosti a motivuju dalsich.
Program zaroven pomaéaha firmam zviditelhit sa ako zamestnavatelia, ktori podporujd
udrzatelnl mobilitu a moderné pracovné prostredie.

Drzitelom certifikdtu SEVA ELF sa uzZ stala aj Dudlna akadémia, ¢im potvrdila svoj zavazok
pripravovat odbornikov pre nové technolégie v doprave a podporovat prechod k bezemisnej
mobilite.

Dudl
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ROZHOVOR S PARTNERSKOU

ORGANIZACIOU STU a SKEBA

Odpoveda:
Dr.h.c. prof. Ing. Lubomir Soos PhD.
Dekan na Strojnicka fakulta STU v Bratislave

V organizacii pracuje od roku 1984.

Spolupraca s Dualnou Akadémiou: od jej vzniku.
TU

S
SjF

Predstavte Vasu organizaciu troma kratkymi vetami.

Zdruzenie Slovenska univerzitnd a priemyselnd edukacnd platforma Eurdpskej batériovej
akadémie (SKEBA"), ktorej lidrom je Strojarska fakulta STU BA a kona v jej mene, vzniklo ako
zdruzenie na podporu a realizaciu skoliacich programov v oblasti kompetencii a zru¢nosti
pozadovanych jednotlivymi spolo¢nostami v narodnom hospodarstve v hodnotovom retazci
akumulatorov a elektromobility. Nadvazuje na snahu Eurépskej batériovej akadémie EBA250
(Battery Academy®©) s cielom vzdelavat na zadklade modulovych skoleni frekventantov napriec
roznymi odvetviami priemyslu v jednotlivych ¢lenskych statoch EU prostrednictvom modelu
EBA250 Battery Academy©

Preco ste sa rozhodli pre spolupracu s DA alebo preco si myslite, Ze DA je vasim clenom
(rozhodla sa pre spolupracu s vami)? Uvedte tri dévody.

ZdruzZenie Slovenska univerzitna a priemyselna edukacéna platforma Eurdpskej batériove;j
akadémie (SKEBA") vzniklo ako zdruzenie bez pravnej subjektivity. Vzniklo za vyznamnej
podpory ZAP SR a Strojnickej fakulty STU v Bratislave, ktora je lidrom zdruzenia SKEBA.

Jeho sucastou boli zakladajuce institucie:

« Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Strojnicka fakulta

. Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, Prirodovedecka fakulta

« Technicka univerzita v Kosiciach, Fakulta materialov, metalurgie a recyklacie
. Zilinska univerzita v Ziline, Strojnicka fakulta

« Zvaz automobilového priemyslu Slovenskej republiky,

+ Duélna akadémia z.z.p.o.,

« Centrum vedecko-technickych informacii Slovenskej republiky

Hlavnym dovodom, prec¢o sme oslovili Dualnu akadémiu, bola potreba najst silného partnera,
ktory ma silné prepojenie na stredné odborné vzdelavanie a konkrétny podnik. No a z toho
nam jednoznacne vyplynula prave vasa skola.

SLOVENSKA UNIVERZITNA

A PRIEMYSELNA EDUKACNA
PLATFORMA EUROPSKEJ

BATERIOVE AKADEMIE

Dudl
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ROZHOVOR S PARTNERSKOU

ORGANIZACIOU STU A SKEBA

Aké najvyznamnejsie novinky sa naposledy udiali alebo planuju vo vasej organizacii
(idedlne v suvislosti s dualnym vzdeldvanim, vzdeldavanim dospelych, mézete spomenut
iné informacie suvisiace so vzdeldvanim, legislativou a pod., ktoré suvisia s vasou
organizaciou)?

Toto zdruzenie sa Standardne stretava jedenkrat mesacne a od svojho vzniku riesi vsetky
aktualne otazky spojené so zalozenim, s vytvorenim komunikac¢ného prostredia, s vybavenim
laboratérii, s propagaciou a zabezpecenim skoleni. Som hrdy, Ze ndm na zaciatku
Innoenergy vyskolilo 25 trénerov.

Ze sme vyskolili viac ako 400 frekventantov, ze sme zaciatkom tohto roka ziskali v marci 2025
od MSVWM SR titul Narodné platforma vyskumnej a edukacnej infrastruktiry pre oblast
akumulatorov a elektromobility. V sucasnosti by sme chceli niektoré nase kurzy akreditovat a
tu so svojimi skisenostami zohrava nezastupitelnd dlohu prave Dualna akadémia.

Prezradite citatelom nieco o vasej spoloénosti, ¢o nikto nevie, resp. nedoéitaju sa len tak
niekde na nete?

V SKEBE sa po dlhych rokoch stretli byvali spoluziaci: pani riaditelka DA, RNDr Valekova, a
Attila Patocs, projektovy manazér na ZAP SR.

Keby ste mali opisat vasu spolo¢nost jednym slovom, aké slovo by to bolo?

Spolupraca.

Ako si vyberate svojich budtcich partnerov, spoluprace ¢i projekty?

Kazdy musi byt profesional vo svojom odbore a sicasne musi mat zmysel pre spolupracu.
Ako vidite budicnost vasej spolocnosti, kam sa planujete uberat v najblizSom roku?
Uvedte tri najdélezitejsie projekty alebo taZiskové témy.

Ak chceme byt Uspesni v medzindrodnom meradle, musime sa orientovat na medzinarodné
vyskumné projekty:

FOstering a Recycled European Silicon supply -FORESi 6,9 mil. EUR, ved. projektu prof. Soo$
Research of new drives for flying vehicles 420 tisic EUR ved. projektu doc. Mlynar

Project for Assessment and Support of Key Skills/Competences 560 tisic, ved. projektu doc.
Krizan

Aké benefity ponukate svojim ¢lenom? (odpovedajte, ak je otazka pre vasu organizaciu
relevantna)

Zaujimavu pracu v dobrych kolektivoch za primerané finanéné prostriedky.

SLOVENSKA UNIVERZITNA

A PRIEMYSELNA EDUKACNA
PLATFORMA EUROPSKEJ

BATERIOVE AKADEMIE

Dudl
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ROZHOVOR SO ZAMESTNAVATELOM

FOSS FIBRE OPTICS

Odpoveda:
BA (Hons.) Petra Pikus
Financ¢na riaditelka vo FOSS FIBRE OPTICS, s.r.o.

V organizacii pracuje od roku 2024.

Spolupraca s Dudlnou Akadémiou od roku 2025.

dfoss

Preco by si mal student vybrat prave vasu firmu ako svojho zamestnavatela v dualnom
vzdelavani? Uvedte tri dovody.

V spolocnosti FOSS FIBRE OPTICS sa neustale snazime o poskytovanie inovativnych rieseni,
preto je u nas okrem samotnej vyroby a obchodu silne zastipeny aj vyskum a vyvoj. Tato cast
nasej prace by mohla zaujimat mladé zvedavé mysle studentov, ktori by sa chceli podielat na
nasej snahe posuvat trh ststavne vpred. V nasich laboratériach a vyrobe sa vedia prakticky
oboznamit s mnohymi zaujimavymi technickymi postupmi.

Aké najvyznamnejsSie novinky sa naposledy udiali alebo planuju vo vasej firme (idedlne v

suvislosti s dudlnym vzdeldvanim, ale nie je to podmienka)?

Hlavnymi novinkami posledného obdobia bolo vyvijanie Specifickych technolégii, ktory nam

zabezpedil zaujem velkych zahrani¢nych zakaznickych subjektov a umoZruje ndm neustéle
rast.

Prezradite citatelom nieco o vasej spoloénosti, ¢o nikto nevie, resp. nedoéitaju sa len tak
niekde na nete?

Zacinali sme v dvoch miestnostiach ako malad firma rodinného typu, momentalne nasa
produkcia sidli vo vyrobnej hale s rozlohou viac ako 1 700 m2. Majitelom je silna zahranic¢na
skupina, ale stéle sa pokladédme za spolo¢nost rodinného typu vdaka velkosti, ktord nam
umoznuje osobny pristup k zamestnancom. V roku 2024 sme oslavili 30. vyrocie existencie
spolocnosti. Pricom cast zamestnancov pracuje u nas od Uplného zaciatku do dnesného dna.

Keby mali opisat vasu spolo¢nost jednym slovom, aké slovo by to bolo?

Inovativna.

Dudl
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ROZHOVOR SO ZAMESTNAVATELOM

FOSS FIBRE OPTICS

Ako vyberate svojich buducich studentov v Dudlnej Akadémii? V ¢éom by mal byt student
zruény, ¢o hladate pri vybere kandidatov?

Myslime si, Ze skola vychovava perspektivne zdatnych mladych technikov a vyvojarov.
Vedomosti a zruc¢nosti, ktoré nadobldaju pocas studia svojho odboru v Duélnej akadémii,
mozu byt uzitoéné aj pocas ich praktického posobenia u nas. Idedlne by Student mal mat
zadujem o elektrotechniku, inovativne technické riesenia a byt motivovany samostatne a
aktivne sa zapajat do prace.

Aku maju studenti u vas perspektivu alebo ma vasa spoloénost vypracovany plan prace s
absolventami? Pripadne uvedte uspesné priklady z praxe.

V pripade ich aktivheho zaujmu o technické inovacie a nové riesenia, by mohli byt vitanym
rozsirenim nasho technického oddelenia, ktorého pracovna napli zahfhia vyvoj novych
produktov a technickych rieseni.

Aké benefity ponukate studentov Dualnej Akadémie?

Prijemného a technicky velmi zdatného instruktora, ktorého naplha vedenie a rozvijanie
Studentov, individualny tréning a pristup (aktudlne mame iba 2 Studentov), finan¢né
ohodnotenie v sulade s pravidlami financovania Studentov a v pripade spokojnosti s ich
posobenim u nas aj Stipendium.

Dudl
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09 NOVEMBER - DECEMBER 2025

2025 MESIACE V ZNAMENI LUDSKOSTI

V Duélnej Akadémii verime, Ze skola nie je len miestom, kde sa ucime odbory,
technoldgie ¢i nové zrucnosti. Je to priestor, kde sa formuje charakter. Preto sa
november a december stavaji mesiacmi ludskosti — obdobim, v ktorom viac
poclvame, viac pomahame a viac si vazime jeden druhého.

V Duélke sme komunita. Nie budova, nie ucebne, ale ludia v nej.

V novembri a v decembri sa skola meni na priestor, kde sa dobro stava navykom —
prostrednictvom projektov, iniciativ, diskusii a aktivit, ktoré pripominaju, ze charakter
je rovnako dolezity ako kariéra.

Ludskost je zrucnost, ktord nosime cely zivot. Tesime sa, ako budeme tito hodnotu
spolu Zit, tvorit a sirit. Dakujeme vietkym, ktori kazdy der ukazuji, e stat sa
skutoénym profesiondlom znamena byt predovsetkym ¢lovekom.

NOVEMBER - DECEMBER

Vsetci ludia by sa mali MESIACE
vzdelavat' k ludskosti. LUDSKOSTI

- Jan Amos Komensky

Dudlna
Akadémld judskost'

Dudl
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10 DOLEZITE DATUMY A

2025 NADCHADZAJUCE PODUJATIA

NAJBLIZSI DEN OTVORENYCH DVERIi NA DUALKE

28.11.2025 DOD, piatok
11.12.2025 - Beneficné vianocné trhy, stvrtok

22.12.2025 - Zaciatok viano¢nych prazdnin
7.1.2026 - Koniec viano¢nych prazdnin

Zaroven pokracdujeme v jesennych navstevach zakladnych
skol.

Dudl
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Novy skolsky rok 2025/2026 mame rozbehnuty na plné obratky!

Nase triedy opat ozili energiou, Usmevmi a novou davkou motivacie.
Spolocne sme sa pustili do cerstvych vyziev, odvaznych planov a
projektov, ktoré nas posunu o krok dalej.

A popri tom vsetkom nezahalame — prave naopak. V najblizsich
tyzdnoch sa na nasej skole zacne rozlievat viano¢na atmosféra, ktoru
mame kazdy rok tak radi. Caka nas tradi¢né obdobie benefi¢nych
vianocnych trhov, kde sa spaja kreativita, dobré jedlo, krasne napady
a najma chut pomahat.

A aby toho nebolo maélo, pripravujeme tiez Dni otvorenych dveri,
pocas ktorych budeme méoct vsetkym zaujemcom ukazat, ¢im je nasa
skola vynimocna — od moderného vzdelavania az po skveld komunitu,

ktoru spolu tvorime.

Tesime sa na vsetko, ¢o nas caka, a dakujeme, Ze ste sucastou nasho
skolského pribehu.

Dudlna
Akadémia

DAKUJEME VAM!

Na dalsi newsletter, ktory prinesie mnozstvo
zaujimavych informdcii, sa mézete uz teraz tesit
zaciatkom januara 2026.

PREDCHADZAJUCI NEWSLETTER
JUL - AUGUST 2025

NAJDETE TU



https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/07/Dualna_Akademia_Newsletter_Maj-Jun_2025.pdf
https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/09/ualna_Akademia_Newsletter_Jul-August_2025.pdf
https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/09/ualna_Akademia_Newsletter_Jul-August_2025.pdf
https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/09/ualna_Akademia_Newsletter_Jul-August_2025.pdf
https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/09/ualna_Akademia_Newsletter_Jul-August_2025.pdf

