
PRAVIDELNÝ NEWSLETTER
DUÁLNEJ AKADÉMIE

SEPTEMBER - OKTÓBER 2025



Milí študenti, rodičia a priatelia školy,

školský rok sa oficiálne začal – a ak by sme ho mali opísať jedným slovom, bolo by to
akčný! September a október u nás preleteli rýchlosťou blesku a priniesli množstvo
momentov, na ktoré môžeme byť hrdí.

Od prvého zvonenia sa naša škola naplno rozbehla – študenti vycestovali na
Erasmus+, kde zbierali skúsenosti a zážitky, ktoré im nik nevezme. Tradíciou sa stalo aj
darovanie krvi, pri ktorom naši žiaci opäť ukázali, že majú veľké srdce.

Slávnostne sme otvorili nové ihrisko, ktoré už teraz žije športom aj dobrou náladou. A
keď hovoríme o pohybe – nechýbal ani náš energický Deň športu, ktorý spojil
súťaživosť, tímového ducha aj zábavu.

Zážitkov sme mali však ešte viac. Na pôde školy prebehla aj inšpirujúca konferencia
Som Fpoho – Som ExpertKA, ktorá priniesla silné príbehy a dôležité témy. A
výnimočný bol aj náš jesenný Deň otvorených dverí, kde sme privítali množstvo
budúcich študentov.

Navyše sme pripravili aj špeciálny DOD venovaný dievčatám, Deň dievčat, ktorým sme
oslávili Medzinárodný deň dievčat – s cieľom podporiť ich odvahu, talent a chuť
objavovať nové možnosti.

Za nami je intenzívny začiatok roka plný energie a pred nami obdobie, v ktorom
budeme pokračovať v tom, čo robíme najradšej – tvoriť príležitosti pre našich
študentov.

ZHRNUTIE
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MESIACE PROFESIONALITY 
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Profesionalita – hodnota, ktorá by mala byť pre nás samozrejmosťou!

V Duálke veríme, že profesionalita stojí predovšetkým na disciplíne. Bez nej nie je
možné dosahovať výsledky, ktoré sú presné, spoľahlivé a dlhodobo udržateľné.  Každý
detail sa počíta a každý krok svedčí o tom, ako vážne berieme svoju prácu.

Naši študenti a študentky sa učia, že disciplína je základom úspechu – učí ich
zodpovednosti, dôslednosti a formuje ich osobný aj profesijný prístup. 

September a október patria v Duálnej Akadémii práve profesionalite. Sme hrdí, že
vychovávame generáciu, ktorá chápe, že budúcnosť techniky sa tvorí práve cez
disciplínu a odborný prístup. 



Nový školský rok 2025/2026 bol oficiálne otvorený! 

Na Duálnej Akadémii sme ho privítali slávnostne – s úsmevmi, očakávaniami 
a hrdosťou na všetko nové, čo sme za posledné mesiace pripravili. 

Predsedníčka Duálnej Akadémie Renáta Valeková vo svojom príhovore vyzdvihla
spoluprácu so zamestnávateľmi a poďakovala im za podporu, ktorá je pre našu školu
kľúčová. Zároveň spomenula viaceré novinky – zrekonštruované ihrisko
 a zmodernizovanú fasádu, ktoré skvalitnia prostredie pre všetkých našich študentov.

Riaditeľ školy Milan Ráchela privítal nových prvákov a všetkých žiakov motivoval do
ďalšieho úspešného roka. Vyzdvihol, že v škole otvárame nové triedy a s rekordným
počtom 475 žiakov vstupujeme do ďalšej kapitoly našej histórie.

Novinkou sú aj moderné chemické laboratóriá, ktoré budú čoskoro otvorené a posunú
praktické vzdelávanie opäť na vyššiu úroveň. 

OTVORENIE NOVÉHO
ŠKOLSKÉHO ROKA
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Naštartovali sme spoluprácu na plné obrátky!

Vďaka skvelej Autoškole Jednička  sme tento rok v januári spustili kurzy na vodičský
preukaz priamo v priestoroch našej školy – a približne 45 študentov Duálky sa
rozhodlo pre štart na cestu za vlastným vodičákom.

A aby toho nebolo málo – náš Študent roka 2024/2025, Matej Pavlovič, prvák ME, si
domov odniesol špeciálnu cenu –  poukaz na kurz vodičského preukazu! 

Táto istá cena si počká aj Študenta roka 2025/2026. Tešíme sa.

Ďakujeme Autoškole Jednička, že s nami ide tou správnou cestou. Veríme, že naša
spoločná jazda ešte zďaleka nekončí – pretože robí radosť nielen nám, ale aj našim
študentom a študentkám. 

Ďakujeme.

POKRAČUJEME V SPOLUPRÁCI
S AUTOŠKOLOU JEDNIČKA
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Škola bez mobilov je krokom vpred.

Na Duálnej Akadémii veríme, že práve takto môžeme spoločne vytvoriť zdravší
priestor na spoluprácu, učenie aj život. 

Tento krok nie je náhodný. Pridávame sa ku krajinám ako Francúzsko, Holandsko či
Kanada, ale aj k školám v Nemecku a Škandinávii, ktoré už v praxi ukázali, že „škola
bez mobilov“ prináša vyššiu akademickú výkonnosť, lepšie správanie a menej
konfliktov, viac spokojnosti u učiteľov a žiakov a hlavne viac skutočných rozhovorov a
priateľstiev. Tešíme sa, že spolu tvoríme prostredie, v ktorom má miesto sústredenie,
spolupráca a reálne vzťahy – bez zbytočného scrollovania.

ŠKOLA BEZ MOBILOV NA
DUÁLNEJ AKADÉMII
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ČÍTAŤ VIAC

https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/09/Skola-Bez-Mobilov-Dualka.pdf?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMGxQNDVrMjc5RU5xUGsyMHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR6Xiotiy3lXopdX4Gb7-hHm8G8ErS36Z113gE5x18Yg95waew_amndNEcz0bg_aem_rUg_LcRQsxSvp9MgBCjZBg


Naša nová brožúra vám ukáže a predstaví všetky aktuálne odbory, ktoré môžete
študovať na Duálnej Akadémii.

Dozviete sa v nej:
aký je rozdiel medzi žiadosťou a prihláškou na strednú školu,
viac o našich zamestnávateľoch a kontaktoch na nich,
a hlavne – prehľad odborov na jednom mieste.

 
Brožúru si môžete pozrieť aj online – rýchlo a jednoducho.

PRIPRAVILI SME SI NOVÚ
BROŽÚRU
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ČÍTAŤ VIAC

https://skola.dualnaakademia.sk/studijne-odbory-pdf/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMGxQNDVrMjc5RU5xUGsyMHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7JPwtvet5GaeIAeXdxIldCb6iwgkeRNLOiHF2epZY5ud4EkRJfyyry5he1cA_aem_nRhm4AiXIN5OMQMFGE-uvQ


TEAMBUILDING ŠKOLSKÉHO
PARLAMENTU NA BEZOVCI
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Teambuilding školského parlamentu.

V dňoch 8.–10. septembra sme strávili pár skvelých dní v Penzióne na Bezovci. 
Spoločne sme sa vydali na turistiku, užili si chutnú opekačku, navštívili historický hrad
Tematín, zrelaxovali vo wellness a popritom sme prebrali veľa dôležitých tém.

Celý víkend nás ešte viac zblížil a ukázal, že tímová spolupráca a dobrá nálada idú ruka
v ruke. 

Veľké poďakovanie patrí pánovi riaditeľovi Ráchelovi, ktorý nám tento teambuilding
pripravil, pani Anne Saskovej, ktorá bola našou sprievodkyňou a celému podpornému
tímu.

Dualka.Sk



DOBROVOĽNÍCKY DEŇ
NA DUÁLKE
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Dobrovoľnícky deň v Duálnej Akadémii 

V utorok 16. septembra sme odložili učebnice aj papiere bokom a pustili sa všetci do
práce – učitelia, majstri, školitelia, inštruktori, administratíva, vedenie aj naše skvelé
upratovačky či niektorí študenti. 

A čo naši študenti a študentky? Tí si dnes užívajú zaslúžené riaditeľské voľno. 

Spolu tvoríme nielen školu, ale aj komunitu, ktorá má chuť pomáhať a robiť svet
a svoje okolie o kúsok krajším.  

Ďakujeme všetkým dobrovoľníkom za skvelú prácu a spoločnosti Metro v Devínskej
Novej Vsi za chutné občerstvenie počas celého dňa.

Dualka.Sk

https://www.youtube.com/watch?v=DOo7CsoIvbo


Naši študenti na ceste za skúsenosťami! 

Naši talentovaní študenti sa vydali do Košíc, aby zavítali na SlovakiaTech a zúčastnili sa
exhibičného zápasu FIRST Global. 

Na východ Slovenska vycestovali: Katarína Redechová, Lukáš Smolinský, Veronika
Potocká, Nikolas Žemba a Lukáš Korček. 

Hlavný cieľ? Naberať skúsenosti a inšpiráciu do súťaže – a veru, inšpirácie bolo na
rozdávanie! 

SO SÚŤAŽOU FIRST GLOBAL
DO KOŠÍC

09
2025

Dualka.Sk

https://www.facebook.com/F1RSTglobal?__cft__[0]=AZXUm3ZHbsnK9SdwoIXphrzKSb18Rbtyoymd1W4nO_vS5t8e6kcvbJTPx5uG0OGijlf7UYHirf1eYiLbRoN1kP6PhPj_boZCPpu5iqGDHt18sQZoNQ-Psrd3J2aMaAP_xOFyZ5g4zI2PTZDqfIDLvcl2MqHB01CWV0d-Bp47NLv0x_NAEvKe1jLo7DJAGjXpTjE&__tn__=-]K-R


Naša 18-členná výprava z Duálky (z toho 7 študentiek - 6 z TL a 1 odborná
informatička) si vyrazila v piatok 19. septembra 2025 na walkovačku pod vedením
skúsenej inštruktorky Anny Saskovej zo Slovak Nordic Walking Association.

Spoločnosť nám tradične robila aj jej veselá skupina seniorských walkeriek – tiež okolo
18 dám. Počas chôdze sme sa spontánne premiešali podľa čísel, vymenili si zopár
príbehov a zistili, že máme k sebe bližšie, než by sa zdalo. 

Skvelý dôkaz, že Nordic walking nie je len o zdravom pohybe, ale aj o
medzigeneračnom prepájaní a nových priateľstvách. Ďakujeme!

Sme hrdí, že aj vďaka takýmto aktivitám vyzdvihujeme našu iniciatívu Som ExpertKA,
ktorej cieľom je šíriť povedomie o potrebe dievčat v technickom vzdelávaní.

ZVLÁDLI SME AJ “WALKOVAČKU”
S ÚSMEVOM
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Na Duálnej Akadémii sme v piatok 26. septembra 2025 oficiálne otvorili
zrekonštruované ihrisko, ktoré sa zo zničeného priestoru zmenilo na miesto plné
života, športu a energie. 

Oslávili sme to vo veľkom štýle – Dňom športu, do ktorého sa zapojili aj žiaci zo ZŠ
Pavla Horova a ZŠ Ivana Bukovčana z Devínskej Novej Vsi. Súťažilo sa vo florbale,
futbale a pingpongu, pričom si školy medzi sebou rozdelili víťazstvá v jednotlivých
športoch:

Florbal – 1. miesto - ZŠ Ivana Bukovčana
Futbal – 1. miesto - ZŠ Pavla Horova
Pingpong – 1. miesto - Duálka

Podujatie pripravili Školský parlament Duálnej akadémie a Mládežnícky parlament
DNV – ukázali, že mladí dokážu spolupracovať a tvoriť skvelé veci. 

SEPTEMBROVÝ DEŇ ŠPORTU NA
DUÁLKE
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Začiatok strednej školy môže byť veľký krok – a my chceme, aby ho naši prváci zvládli s
úsmevom. Aj preto im venujeme špeciálne uvítacie dni, počas ktorých sa zoznámia so
školou, programami aj so sebou navzájom. 

V utorok 30. septembra privítali triedy I.TLA a I. AUA a v stredu 1. októbra zasa triedy  
I.TLB a I.AUB. Nasledujúci týždeň sme pokračovali s triedami I.MM, I.MEat a I.M a tým
uzatvorili tohtoročné informačné dni pre prvákov.

Intro Days sprevádzali Ivana Kapalko, školská psychologička, a Petra Hlavatá,
špeciálna pedagogička. Pripravili pre študentov aktivity na vzájomné spoznávanie,
spoluprácu a objavovanie superzručností.

Natália Segura z PR & marketingu informovala o tom, ako sa môžu študenti zapojiť do
reprezentácie školy – cez sociálne siete, účasť na eventoch či rôzne školské projekty.
Zároveň im pripomenula základné pravidlá ochrany osobných údajov (GDPR).

NAŠICH PRVÁKOV SME PRIVÍTALI
NA INTRO DAYS
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VIAC INFO

https://dualnaakademia.sk/aktuality/den-dievcat-v-dualke-iniciativa-som-expertka/
https://dualnaakademia.sk/aktuality/den-dievcat-v-dualke-iniciativa-som-expertka/
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Darovať krv znamená darovať život. A práve to sa v týchto dňoch podarilo opäť
priamo u nás na Duálke.

Vo štvrtok 2. októbra sme zorganizovali mobilný odber krvi priamo v priestoroch
školy. Táto iniciatíva vznikla vďaka nášmu OZ Duálka, ktoré aktívne prepája školu so
skutočnými hodnotami a komunitnými aktivitami. Zapojiť sa rozhodlo 34 darcov, z
toho 19 mohlo krv reálne darovať. A medzi nimi aj 7 našich študentov a 1 študentka –
sme na vás nesmierne hrdí!

Toto podujatie podporil aj výkonný riaditeľ Slovensko-nemeckej obchodnej a
priemyselnej komory Marco Trisciuzzi, ktorému ďakujeme za osobnú účasť a záujem o
aktivity našich študentov. Celkovo sa podarilo darovať 9 litrov krvi, ktorá môže
zachrániť životy ľudí v núdzi.

PRAVIDELNÉ DAROVANIE KRVI
VĎAKA NTS (Národná transfúzna
služba SR)
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Tento rok sme sa opäť zapojili do celoslovenského projektu organizovaného NIVAM
Bratislava, tentokrát na tému „Citát z obľúbenej knihy“.

Naši žiaci z II.AUA – Jakub Mihalovič, Martin Lovíšek, Peter Kučera a Martin
Kadluba – sa pustili do tvorby originálnych záložiek pre partnerskú školu Gymnázium
Ľ. Štúra 26 v Michalovciach.

Ako sme tvorili?

V rámci septembra a októbra sme vyrobili 15 jedinečných drevených záložiek
pomocou laserového gravírovania. 
Každá z nich bola obojstranne dekorovaná a doplnená o ručne vyrábaný strapček s
korálkami. 
Finálny set sme následne spolu so sprievodným listom poslali do Michaloviec.

KNIŽNÉ ZÁLOŽKY, KTORÉ
SPÁJAJÚ SLOVENSKÉ ŠKOLY
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15. októbra 2025 sa uskutočnilo prvé zasadnutie Rady rodičov našej školy. Rodičia z
jednotlivých tried sa stretli, aby spoločne diskutovali o aktuálnych témach, potrebách
žiakov a možnostiach spolupráce so školou. Pán riaditeľ Ráchela privítal aj zástupcov z
prváckych tried a zástupcu zamestnávateľa, pani Sajanovú z Forvie. 

Cieľom rady je zastupovať záujmy rodičov, podporovať školské aktivity a posilňovať
komunikáciu medzi rodinami a školou. Už na prvom stretnutí zazneli podnetné návrhy
na zlepšenie školského prostredia a organizáciu komunitných podujatí.

Rada sa bude stretávať pravidelne každý druhý utorok v mesiaci. Ďakujeme všetkým
zúčastneným rodičom za ich čas a ochotu zapojiť sa do života školy. 

Tešíme sa na ďalšiu spoluprácu!

PRVÉ ZASADNUTIE RADY
RODIČOV
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Deň otvorených dverí sme tentoraz venovali
Medzinárodnému dňu dievčat — a ukázali sme, že technika
je aj pre dievčatá! 

Naše návštevníčky si pozreli priestory školy a zistili, ako
funguje štúdium v duálnom systéme. 

Sprevádzali ich naše študentky, ktoré presne vedia, aké to je
byť expertKA vo svete techniky. 

Obrovské poďakovanie patrí ZŠ Pavla Horova (Devínska Nová Ves), odkiaľ prišlo až 11
žiačok spolu s pani výchovnou poradkyňou Mgr. Monikou Magovou. Celkovo sa Dňa
otvorených dverí zúčastnilo 20 dievčat – niektoré prišli samostatne, iné v sprievode
svojich rodičov či súrodencov, spolu viac ako 30 návštevníkov. 

Nechýbala ani inšpiratívna diskusia s tromi úspešnými ženami – medzi nimi Renáta
Valeková či zástupkyne Volkswagen Slovakia, Agnieszka Olenderek a Katarína
Šefránková, ktoré ukázali, že sebavedomie a technické zručnosti idú ruka v ruke.

MEDZINÁRODNÝ DEŇ DIEVČAT
SME OSLÁVILI VO VEĽKOM
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https://www.facebook.com/VolkswagenSlovakia?__cft__[0]=AZUbUXJcuWG5KqGZYberEzJ3zERSA9-Stw8kKSOvmDKCwVve1HGt9EzH9SrN-0t6hbeMlQWs_mPd80U9EGqP8LWjqaXVJ3bj5cEeeZu8Zf1QIsh6mjgln_LhjGX4wq4d1dWxsox-GTUSCi8CddFSy0noHh9IU9f0EQMyOLDGmtlCkx_Ad6D9iZW74IFqHujtPnQ&__tn__=-]K-R
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Októbrový Hydepark otvorili zástupcovia školského parlamentu, ktorí hovorili o tom,
ako celý HydePark funguje, ako vedia pomôcť spolužiakom a čo chystajú ďalej. 

Reč bola aj o Študentovi mesiaca a roka – kto môže byť nominovaný, podľa čoho sa
vyberá a aké odmeny čakajú víťazov. 

Týždeň predtým sa zas niesol v znamení praktickej diskusie – študenti debatovali o
novej chill-out zóne, stolnom tenise, elektronickej tabuli a ďalších nápadoch, ktoré
môžu spríjemniť školský život.

Príjemná, vecná a konštruktívna debata, ktorá ukázala, že názory študentov majú váhu!  
Veríme, že aj tento rok bude pre vás plný príležitostí, motivácie a chuti na sebe
pracovať.

HYDEPARK V ZNAMENÍ
ŠKOLSKÉHO PARLAMENTU
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49 študentov z celej školy sa v októbri vydalo na 8-dňový poznávací pobyt do Veľkej
Británie s ubytovaním v hostiteľských rodinách v meste Worthing a so zastávkou v
Paríži.

V Anglicku stihli navštíviť Hever Castle, Brighton, Sea Life Centre, Royal Pavilion,
Greenwich aj legendárny Tower Bridge. Dnes sa už nachádzajú v Paríži, kde ich čakajú
ďalšie krásne zážitky! 

Veľké poďakovanie patrí našim sprevádzajúcim – Mgr. Adele Urbánovej, Ing.
Miroslavovi Bajovi a Ing. Zuzane Christozovej – za skvelý dozor a podporu počas
celého pobytu.  Dúfame, že si to všetci naplno užívajú! 

ŠTUDENTI SPOZNÁVAJÚ
SVET
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V priestoroch Duálnej Akadémie sa vo štvrtok 23.1.2025 uskutočnila konferencia
„Som fpoho – Som Expertka“, ktorá spojila odborníkov z priemyslu, vzdelávania a HR. 

Vera Wisterová priniesla motivačný pohľad na (ne)ľahké ranné vstávania a hľadanie
inšpirácie.
Vladimír Hrivnák (fpoho) otvoril tému rovnosti príležitostí a férového
odmeňovania.

V panelovej diskusii sa o svoje skúsenosti podelili Agnieszka Olenderek (Volkswagen
Slovakia), Magda Dobišová (Skanska), Lucia Lednárová Dítětová (TREXIMA) a Zuzana
Semanová (ZAR). Popoludnie pokračovalo interaktívnou diskusiou World Café, kde
účastníci hľadali riešenia, ako ďalej podporovať rovnosť a wellbeing v pracovnom
prostredí.

HOSTILI SME KONFERENCIU 
SOM FPOHO - SOM EXPERTKA
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ČÍTAŤ VIAC

https://www.facebook.com/VolkswagenSlovakia?__cft__[0]=AZWmHCM4agrejneVNNRy28bylfWXazrWSTC30O9Y9StSBm9FTSB8D2sd_VJbeUyn_tIwILK70WC7lmhYQA6zsj8LT8JQEiJG8lahhemNxu1uhTL7bxAxCUonRk4ArTKnlq3FUUa8oIfipUzjDKI6rUfHg92jrxjI8d4FUxHMbnaPPwVJXfRPLidDUL4912gABo4&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/VolkswagenSlovakia?__cft__[0]=AZWmHCM4agrejneVNNRy28bylfWXazrWSTC30O9Y9StSBm9FTSB8D2sd_VJbeUyn_tIwILK70WC7lmhYQA6zsj8LT8JQEiJG8lahhemNxu1uhTL7bxAxCUonRk4ArTKnlq3FUUa8oIfipUzjDKI6rUfHg92jrxjI8d4FUxHMbnaPPwVJXfRPLidDUL4912gABo4&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/TREXIMA?__cft__[0]=AZWmHCM4agrejneVNNRy28bylfWXazrWSTC30O9Y9StSBm9FTSB8D2sd_VJbeUyn_tIwILK70WC7lmhYQA6zsj8LT8JQEiJG8lahhemNxu1uhTL7bxAxCUonRk4ArTKnlq3FUUa8oIfipUzjDKI6rUfHg92jrxjI8d4FUxHMbnaPPwVJXfRPLidDUL4912gABo4&__tn__=-]K-R
https://dualnaakademia.sk/aktuality/dualna-akademia-hostila-konferenciu-som-fpoho-som-expertka-plnu-inspiracie-realnych-pribehov-a-odbornych-pohladov/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMGxQNDVrMjc5RU5xUGsyMHNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5kmm6_KdqHM0YNB6vgJfWFhhbINIyelAYb7odNKw8Dc84FbLZImoeZGIUsbg_aem_eGV3T03f7OMOjwoSTQdIHQ
https://skola.dualnaakademia.sk/skolsky-podporny-tim/?fbclid=IwY2xjawMhaMRleHRuA2FlbQIxMABicmlkETFvbDR6OTloSXZDaVZJNkNVAR6aoH18nbfMNvWW5J6nGvkULjNQgrxcYtUAaNJXdYxGBYAf3tkJfYjTxh9pqQ_aem_Dbfp1OOtjZxPjW40pRVDPw
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Šesť druhákov MM absolvovalo od 12. do 24. októbra 2025 Erasmus+ mobilitu v
Dopravnom podniku mesta Drážďany.

Naši mechanici mechatronici si pozreli depo autobusov a električiek, vyskúšali si ich
šoférovanie, riešili BOZP pri vysokonapäťových systémoch, kreslili elektro schémy,
zapájali stýkače, montovali označovače lístkov, nastavovali magnetické brzdy či
opravovali prevodovky. Jednoducho: prax na najvyššej úrovni! 

Veľká vďaka patrí p. Sedlákovi a p. Kadlecovi za vedenie a starostlivosť . 
A my? Tešíme sa na piatu úspešnú spoluprácu s DP Drážďany opäť o rok! 

ŠTUDENTI CEZ ERASMUS+ 
V NEMECKÝCH DRÁŽĎANOCH
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SEVA ELF je iniciatíva SEVA – Slovak Electric Vehicle Association, ktorá podporuje
slovenské spoločnosti pri prechode na ekologickejšiu a udržateľnejšiu dopravu.

Certifikát SEVA ELF, ktorý môžu firmy získať bez akýchkoľvek poplatkov a ktorý získala
aj Duálna Akadémia, je oficiálnym uznaním aktivít v oblasti rozvoja e-mobility. Pre
firmy všetkých veľkostí sú otvorené tri kategórie podľa toho, ako pokročili v
elektrifikácií dopravy.

Certifikát SEVA ELF je rozdelený do troch kategórií FANÚŠIK, PRIATEĽ a ŠAMPIÓN,
aby reflektoval pokrok v elektrifikácii firemnej flotily v jednotlivých etapách. Táto
transformácia trvá nejaký čas a vyžaduje si istú postupnosť krokov – od prvotnej
myšlienky, cez prvý elektromobil, výstavbu nabíjacej infraštruktúry v sídle firmy či u
zamestnancov doma, nabíjanie súkromných áut na firemných nabíjačkách alebo
domáce nabíjanie služobných áut a následné zúčtovanie.

ZÍSKALI SME CERTIFIKÁT 
SEVA ELF
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Foto: Peter Frolo
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Jeseň v Duálnej Akadémii mala svoje vlastné kúzlo!

Na našom špeciálnom jesennom Dni otvorených dverí nás navštívilo 231 účastníkov –
ďakujeme! V tréningovom centre to poriadne zažiarilo, keď Vladimír Orovnický z
Daikin Slovensko predvádzal ohňové kúzlo, ktoré všetkým vyrazilo dych. 

Súťažne to vrelo aj pri hlasovaní o najkrajšiu tekvicu – gratulujeme Michalovi, ktorý
vyrezal absolútny masterpiece! 
  
Svoj svet techniky a praxe nám prišli ukázať aj naši skvelí zamestnávatelia –
Volkswagen Slovakia, Daikin, Hedin Automotive SK a SALESIANER Gruppe.

JESENNÝ DEŇ OTVORENÝCH
DVERÍ 
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https://www.facebook.com/VolkswagenSlovakia?__cft__[0]=AZW_K_wY-YSwMu4Da26nJq_NuQvFbiv3Ad-KGikMI7_ct3lECsyeWlBe_fwd0wZUrqnBujrECgdWC6jXNjfbRk2eoCCpM3xX4gM_gxpJP0euO9RPAeE9dBvKzoSURxIH8PQsy_-EF_uqwSOUL-_I6kFkZ1G2AJFGwWmoqF4D2W7mnw4NSFRvmh5JC79aaIzUnD4&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/Hedin.Automotive.Slovakia?__cft__[0]=AZW_K_wY-YSwMu4Da26nJq_NuQvFbiv3Ad-KGikMI7_ct3lECsyeWlBe_fwd0wZUrqnBujrECgdWC6jXNjfbRk2eoCCpM3xX4gM_gxpJP0euO9RPAeE9dBvKzoSURxIH8PQsy_-EF_uqwSOUL-_I6kFkZ1G2AJFGwWmoqF4D2W7mnw4NSFRvmh5JC79aaIzUnD4&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/Salesianer?__cft__[0]=AZW_K_wY-YSwMu4Da26nJq_NuQvFbiv3Ad-KGikMI7_ct3lECsyeWlBe_fwd0wZUrqnBujrECgdWC6jXNjfbRk2eoCCpM3xX4gM_gxpJP0euO9RPAeE9dBvKzoSURxIH8PQsy_-EF_uqwSOUL-_I6kFkZ1G2AJFGwWmoqF4D2W7mnw4NSFRvmh5JC79aaIzUnD4&__tn__=-]K-R
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V Duálke sme počas akcie Hydepark vyhlásili študenta mesiaca september.

Študentov a študentky privítal na Hydeparku pán riaditeľ Milan Ráchela, ktorý povedal
pár slov o fungovaní školy, o hodnotách Duálky či správaní v škole. Taktiež sme sa
rozprávali o školskom parlamente a o voľbách do neho. V neposlednom rade vyhlásil
študenta mesiaca za mesiac september.

Študentom mesiaca za september sa stal Matej Oravec, druhý ročník ME. Srdečne
gratulujeme!

VYHLÁSILI SME AJ ŠTUDENTA
MESIACA ZA SEPTEMBER
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https://www.facebook.com/hashtag/hydepark?__eep__=6&__cft__[0]=AZUkTua3B4xrCFnC12yUibgEDNf3VEshvQtMNHonlvK04OGC6k1Xk9sD0Bzv0qYFAimcE8X3tqNoq072zPGi18dMbaaGPX7EQOP5dlbYaud-3rjEoNY4Z5L-FJJkW8u7cXHDtwFyJ9igEwDwyU-fCpXbuxf33OjNXlq8fF4LZm2mzA&__tn__=*NK-R


Ako sa škola pripravila na inklúziu v súvislosti s rastúcim počtom žiakov a rôznorodosťou
ich potrieb?

5 OTÁZOK PRE ŠPECIÁLNU PEDAGOGIČKU
PETRU HLAVATÚ

Odpovedá:
Mgr. Petra Hlavatá
Školská špeciálna pedagogička

V Duálnej Akadémii pracuje od júna 2025. 

S narastajúcim počtom žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami škole vznikla
potreba prijať do školského podporného tímu školského špeciálneho pedagóga, ktorý by sa
zorientoval v aktuálnom nastavení podporných opatrení zakotvených v legislatíve – tak som
od 1.6.2025 tu 😊  a spolu s ostatnými členmi ŠPT sa snažíme systém v našej škole „učesať“  
tak, aby u nás každý žiak našiel bezpečný priestor pre svoj osobnostný a profesijný rast.
Vnímate rozdiely v podpore, ktorú potrebujú žiaci z odboru Technické lýceum –
bilingválne štúdium oproti ostatným odborom? 
Časť žiakov technického lýcea k nám prišla z ôsmeho ročníka, čiže sú oproti ostatným
spolužiakom mladší a prechod zo základnej na strednú školu môže byť pre nich náročnejší. Z
rozhovorov so žiakmi z ostatných odborov je zase zjavné, že v rebríčku obľúbenosti má
odborná prax výrazný náskok pred teoretickým vyučovaním. V zásade ale rozdiely v podpore,
ktorú mnohí potrebujú nie sú veľké. 
Aké konkrétne kroky podnikáte pri identifikácii žiakov so špeciálnymi výchovno-
vzdelávacími potrebami?
Hlavným pracovným nástrojom pri vyhľadávaní žiakov so ŠVVP je pozorovanie priamo na
vyučovacej hodine, rozhovor s rodičom, so samotným žiakom a úzka spolupráca s
vyučujúcimi. Na strednú školu prichádzajú už žiaci, ktorých ťažkosti v učení alebo správaní boli
identifikované pred nástupom, čiže moja práca je zameraná skôr na podporu už
diagnostikovaných žiakov než na samotnú depistáž.
Ako spolupracujete s učiteľmi pri tvorbe individuálnych plánov alebo úpravách výučby
pre žiakov so špecifickými potrebami?
Individuálny vzdelávací plán sa tvorí na základe odporúčaní z poradenského zariadenia. Pokiaľ
z odporúčaní a z pozorovaní na vyučovacej hodine vyplýva potreba vypracovať IVP, spoločne
na osobnom stretnutí stanovujeme ciele, metódy a úpravy výučby podľa potrieb žiaka.
Zároveň priebežne sledujeme pokroky žiaka a podľa potreby plán upravujeme. Základom
všetkého je otvorená a osobná komunikácia. 
Môžete uviesť príklad dobrej praxe, kde sa podpora špeciálneho pedagóga výrazne
prejavila na pokroku žiaka?
V škole pôsobím len krátko, konkrétne výsledky mojej práce, verím, budú badateľné najmä v
hodnotiacich obdobiach školského roka. Aktuálne v spolupráci s vyučujúcimi intenzívne
nastavujeme podporu žiakom s odlišným materinským jazykom, venujem sa podpore prvákov
prostredníctvom preventívneho programu zameraného na uľahčenie prechodu zo základnej
na strednú školu a denne sa snažím prostredníctvom situačných intervencií pomáhať tam, kde
je to v danú chvíľu potrebné. 



5 OTÁZOK PRE ŠKOLSKÚ PSYCHOLOGIČKU
IVANU KAPALKO

Ako vnímate psychickú pohodu žiakov v súvislosti s rýchlym rozrastaním školy? Čo je
najväčšou výzvou?

Odpovedá:
Mgr. Ivana Kapalko
Školská psychologička

V Duálnej Akadémii pracuje od septembra 2024. 

Duálku poznám zvonka od jej začiatkov, zvnútra od septembra 2024. Je fakt krásne sledovať,
ako rýchlo sa škola mení, doslova rastie, každý rok o niečo viac. Pribúdajú nové priestory,
vynovujú sa staršie, vznikajú nové triedy, s nimi nové tváre, nové nápady a nová energia,
škola po každých prázdninách hrá inými farbami. Akákoľvek zmena so sebou prináša aj trochu
neistoty, prechod na strednú školu je predsa len veľká vec, niektorí žiaci sa v tom veľkom
kolotoči zo začiatku cítia trochu stratení, chvíľu sa v tom všetkom hľadajú, iní to berú ako
dobrodružstvo. Neistotu v neznámom sa snažíme hneď od začiatku ošetriť tým, že prepájame
triedy na INTRO dňoch, aby sa decká čo najviac poznali a získali prehľad o iných triedach. No
a pre mňa je najdôležitejšie to, aby sa aj v škole každý cítil „doma“ – aby mal pocit, že sem
patrí, že ho niekto pozná po mene a že nie je len jedným z mnohých. Stále nepoznám úplne
všetkých žiakov, ale blížim sa k tomu 😊
Nový odbor Technické lýceum – bilingválne štúdium je náročný. Ako sa dá predchádzať
stresu a preťaženiu u študentov?
Najlepšou ochranou pred stresom a preťažením v každej oblasti je rovnováha, aj keď to
možno znie príliš jednoducho, aby to fungovalo. Ale funguje! Podstatné je si najprv
uvedomiť, kde ideme príliš naplno, v čom je potrebné pridať a kde poľaviť, vedieť zabrať, ale
vedieť aj vypnúť, obyčajné pravidlo vyrovnanosti. Žiaden extrém nefunguje dlhodobo. Nájsť si
čas na pohyb, dopriať si kvalitný spánok, robiť veci, ktoré bavia, stretávať kamošov, dať si
častejšie pauzu od screenu. A čo je veľmi dôležité, treba otvorene hovoriť o tom, ak je toho
veľa, že je toho proste veľa! Niekedy už len to, že to pomenujeme a vyslovíme, že „je to
náročné“, prinesie úľavu. A učitelia vždy môžu pomôcť tým, že dajú žiakom priestor na
dialóg.

Aké formy podpory sú dostupné pre žiakov, ktorí sa cítia zahltení alebo majú problém s
adaptáciou na nové prostredie?
Občas sa toho jednoducho nakopí viac. Niektoré obdobia sú náročnejšie – a je v poriadku si
priznať, že to nedávam. Nové prostredie, nové vzťahy, očakávania, k tomu všetkému nové
odborné predmety, učenie, skúšanie, konflikty, únava, hlava v smútku. Vtedy je fajn si
spomenúť, že je tu na prízemí jedna pekná malá útulná miestnosť (moja kancelária) a hneď
vedľa o trochu väčšia útulná miestnosť (Peťkina kancelária), kde sa človek môže zložiť do
kresla alebo na gauč a hneď sa cíti ako doma v obývačke alebo detskej. 

Dualka.Sk



5 OTÁZOK PRE ŠKOLSKÚ PSYCHOLOGIČKU
IVANU KAPALKO

Ako sa mení dynamika medzi žiakmi v triedach, kde sa stretávajú študenti z rôznych
odborov a ročníkov?
Ono to chvíľu trvá, kým si „sadnú“. Veď po mnohých rokoch na jednej škole sa zrazu stretne
24 mladých ľudí nielen v rôznom veku, ale aj z rôzneho prostredia a každý jeden s iným
temperamentom a charakterom. A pretože prichádzajú už z ôsmeho ročníka, iní z deviateho,
tak aj odlišnými záujmami a skúsenosťami. Niekedy to škrípe a o chvíľu to prekvapivo krásne
funguje. Dôležité je, aby si každá nová skupina určila svoje pravidlá, podľa ktorých dokáže
fungovať. Potom tomu dať čas a priestor, aby sa z týchto rôznych mladých ľudí stal tím.
Triedny učiteľ v tom zohráva veľkú úlohu, pretože pomáha spájať, tlmiť napätie a vytvárať
prostredie, kde tieto rôzne osobnosti postupne nájdu svoju príležitosť a zažijú úspech a
ocenenie, aby mohli byť sami sebou. Toto sa nám, myslím, pomaličky darí.

Dualka.Sk

Čo by ste odporučili rodičom a pedagógom, aby pomohli mladým ľuďom zvládať tlak na
výkon a zároveň si udržať duševnú rovnováhu?

Často mám pocit, že decká majú na seba príliš veľké nároky, samozrejme že sú tam
očakávania rodičov, ale aj bez nich si vytvárajú na seba veľké tlaky. Chcú stíhať všetko, byť
dobrí vo všetkom, nesklamať, uspieť. A niekedy len potrebujú počuť, že toľko nemusia. Že
môžu mať deň, keď sa im nechce, keď sa necítia dobre, keď im to nejde — a že aj vtedy sú
DOSŤ. Že hodnota človeka sa nemení podľa výkonu. Preto mám nad dverami nápis „You
are enough“ (aj aby som sama na to nezabúdala).
Hovorím im, že starať sa o seba nie je sebectvo. Je to základ. Dovoliť si oddych, spánok,
ticho, chvíľu bez telefónu, byť vonku, smiať sa, vypnúť. To všetko patrí k rovnováhe. Keď sa
naučíme počúvať svoje telo a myseľ, máme viac energie, pokoja aj radosti.
No a niekedy stačí iba byť pri nich, vypočuť, nehodnotiť. Decká nepotrebujú dokonalých
dospelých, ale takých, pri ktorých sa cítia v bezpečí. Rodičia a učitelia nemusia mať vždy
odpoveď, môžu byť iba tým bezpečným miestom, kam sa dá prísť, aj keď sa niečo nepodarí.
Nie miestom, kde sa hodnotí, ale kde sa počúva. Často netreba hľadať riešenia – stačí byť
nablízku. A nezabúdajme, že aj my dospelí potrebujeme čas na seba – nielen preto, aby
sme zvládli viac, ale aby sme sa cítili dobre. Stále opakujem, že ak nie som v poriadku ja,
nedokážem tu adekvátne byť pre tie deti, takže nevyžiadaná rada na záver: “Me first” 😊
(postarajte sa najprv o seba ❤️)

Tu sa dá hovoriť v bezpečí o všetkom alebo iba byť a mlčať, ak je treba. Niekedy decká prídu  
bez konkrétneho dôvodu, nakuknú, prídu pozdraviť a opýtať sa, ako sa mám a pozrieť, aké
mám práve v miske sladkosti. Niekedy prídu, lebo v ten deň nevládzu. Úprimne, niekedy by
som sa najradšej spolu s celou svojou kanceláriou naklonovala.



Prečo ste sa rozhodli pre spoluprácu s DA?

Predstavte Vašu organizáciu troma krátkymi vetami. 

ROZHOVOR S PARTNERSKOU
ORGANIZÁCIOU SEVA

Odpovedá: 
Patrik Križanský
Riaditeľ SEVA (Slovenská asociácia pre elektromobilitu),
viceprezident E-Mobility Europe 

V organizácii pracuje od roku 2012, od r. 2019 ako riaditeľ.

Spolupráca s Duálnou Akadémiou od roku 2022.

Slovenská asociácia pre elektromobilitu (SEVA) je profesijnou organizáciou, ktorá od roku
2012 zastupuje záujmy firiem a inštitúcií pôsobiacich v ekosystéme bezemisnej dopravy.
Združuje viac ako 70 členov – od výrobcov a importérov vozidiel cez poskytovateľov nabíjacej
infraštruktúry až po technologické a energetické spoločnosti. SEVA je hlasom elektromobility
na Slovensku a aktívne ovplyvňuje legislatívu, rozvoj trhu a verejnú diskusiu o transformácii
dopravy.

Duálna akadémia je pre nás prirodzeným partnerom, pretože elektromobilita nie je len o
technológiách, ale predovšetkým o ľuďoch, ktorí ich dokážu vyvíjať, vyrábať, servisovať a
bezpečne používať. V rámci našich odborných pracovných skupín dlhodobo poukazujeme na
potrebu modernizácie odborného vzdelávania a prepájania priemyslu so školami. Spoluprácu
s DA vnímame ako investíciu do budúcnosti – do talentov, ktoré už dnes formujú nové
kompetencie pre udržateľnú mobilitu.

SEVA sa v priebehu rokov vyprofilovala ako rešpektovaný odborný hlas v diskusii o
budúcnosti dopravy, energetiky a priemyslu. Okrem zberu a analýzy dát o trhu sa čoraz
intenzívnejšie venujeme pripomienkovaniu legislatívy a zastupovaniu odborných stanovísk v
legislatívnych procesoch. Rovnako dôležitou súčasťou našej práce je odborná komunikácia –
prostredníctvom webinárov, účasti na odborných konferenciách, prípravy pozičných
dokumentov a analytických materiálov pomáhame prepájať firmy, verejnú správu a
profesionálov, ktorí spoluvytvárajú ekosystém elektromobility na Slovensku. Organizujeme
pravidelné stretnutia pracovných skupín a odborné diskusie, ktoré otvárajú priestor pre
výmenu skúseností a riešenia aktuálnych výziev sektora.

Medzi najvýznamnejšie míľniky posledných mesiacov patrí naša spolupráca s Hasičským a
záchranným zborom SR, vďaka ktorej sa podarilo dosiahnuť reálny posun v oblasti pravidiel
protipožiarnej ochrany stavieb v súvislosti s elektromobilitou. Spolu s členmi SEVA sme
pripravili aj prvý komplexný report o požiarnej bezpečnosti v elektromobilite, ktorý priniesol
overené fakty a nové odporúčania pre projektantov, samosprávy aj záchranné zložky. Okrem
toho sme publikovali rešerš o degradácii batérií elektromobilov, ktorá potvrdila ich dlhú
životnosť a spoľahlivosť, a tiež policy update k implementácii smernice RED III, ktorá otvára
nový trh s kreditmi za využívanie obnoviteľnej elektriny pri nabíjaní elektromobilov.

Aké najvýznamnejšie novinky sa udiali vo Vašej organizácii?



ROZHOVOR S PARTNERSKOU
ORGANIZÁCIOU SEVA

Prezradíte čitateľom niečo, čo sa inde nedočítajú?

Transformácia. Pomáhame Slovensku, ako globálnemu lídrovi vo výrobe automobilov per
capita, zvládnuť jednu z najväčších technologických a priemyselných zmien v dejinách
dopravy.

Dualka.Sk

Keby ste mali opísať Vašu spoločnosť jedným slovom?

SEVA spravuje jedinú ucelenú databázu verejnej nabíjacej infraštruktúry na Slovensku, ktorú
používajú aj štátne inštitúcie a médiá. Dáta o každej lokalite aktualizujeme ručne, v spolupráci
s členmi a operátormi. Menej známe je aj to, že sme členom európskej asociácie E-Mobility
Europe a aktívne sa podieľame na tvorbe európskych štandardov pre batérie, infraštruktúru
aj požiarne normy.

Ako si vyberáte svojich budúcich partnerov a projekty?

Kľúčom je spoločná vízia – rozvoj bezemisnej mobility na základe dát, odbornosti a
spolupráce. Preferujeme partnerov, ktorí prinášajú riešenia s reálnym prínosom pre
ekonomiku aj životné prostredie. Spolupracujeme s firmami, univerzitami, samosprávami a
štátnymi inštitúciami, ktoré majú záujem o inovácie, nie o formálne deklarácie. Viac ako 70
členov Asociácie tvorí drvivú väčšinu všetkých firiem, ktoré sa spoluvytvárajú ekosystém e-
mobility v našej krajine. A na to sme právom hrdí.

Súbežne sme pokračovali v poskytovaní analytických výstupov, dát o verejnej nabíjacej
infraštruktúre a vozovom parku, ako aj v komunikácii s odbornou a podnikateľskou
verejnosťou prostredníctvom konferencií a webinárov, akým bol napríklad eFleet Day
Truck&Bus&Van 2025 alebo webinár o tom, ako účtovať elektromobilitu vo firmách.

Aké benefity ponúkate svojim členom?

Členovia SEVA získavajú prístup k unikátnym dátam, odborným analýzam, pozičným
dokumentom a legislatívnym konzultáciám. Majú možnosť zapájať sa do pracovných skupín,
podujatí, medzinárodných projektov a diskusií s predstaviteľmi štátu. SEVA im poskytuje hlas
v národnej aj európskej debate o transformácii automobilového priemyslu, dopravy a
energetiky.

Vysvetlite našim čitateľom aj projekt SEVA ELF.
Je to iniciatíva, v rámci ktorej oceňujeme a podporujeme firmy, inštitúcie a organizácie
prechádzajúce na ekologickejšiu a udržateľnejšiu dopravu. Certifikát SEVA ELF je oficiálnym
uznaním aktivít v oblasti rozvoja elektromobility, pričom sa udeľuje bez akýchkoľvek
poplatkov v troch kategóriách – FANÚŠIK, PRIATEĽ a ŠAMPIÓN – podľa úrovne elektrifikácie
firemnej flotily a zavádzania nabíjacej infraštruktúry. Cieľom je vytvoriť sieť spoločností, ktoré
sa aktívne zapájajú do transformácie dopravy, zdieľajú svoje skúsenosti a motivujú ďalších.
Program zároveň pomáha firmám zviditeľniť sa ako zamestnávatelia, ktorí podporujú
udržateľnú mobilitu a moderné pracovné prostredie.

Držiteľom certifikátu SEVA ELF sa už stala aj Duálna akadémia, čím potvrdila svoj záväzok
pripravovať odborníkov pre nové technológie v doprave a podporovať prechod k bezemisnej
mobilite.



Prečo ste sa rozhodli pre spoluprácu s DA alebo prečo si myslíte, že DA je vašim členom
(rozhodla sa pre spoluprácu s vami)? Uveďte tri dôvody.

Predstavte Vašu organizáciu troma krátkymi vetami. 

ROZHOVOR S PARTNERSKOU
ORGANIZÁCIOU STU a SKEBA

Odpovedá: 
Dr.h.c. prof. Ing. Ľubomír Šooš PhD.
Dekan na Strojnícka fakulta STU v Bratislave 

V organizácii pracuje od roku 1984.

Spolupráca s Duálnou Akadémiou: od jej vzniku.

Združenie Slovenská univerzitná a priemyselná edukačná platforma Európskej batériovej
akadémie (SKEBA“), ktorej lídrom je Strojárska fakulta STU BA a koná v jej mene, vzniklo ako
združenie na podporu a realizáciu školiacich programov v oblasti kompetencií a zručností
požadovaných jednotlivými spoločnosťami v národnom hospodárstve v hodnotovom reťazci
akumulátorov a elektromobility. Nadväzuje na snahu Európskej batériovej akadémie EBA250
(Battery Academy©) s cieľom vzdelávať na základe modulových školení frekventantov naprieč
rôznymi odvetviami priemyslu v jednotlivých členských štátoch EU prostredníctvom modelu
EBA250 Battery Academy©

Združenie Slovenská univerzitná a priemyselná edukačná platforma Európskej batériovej
akadémie (SKEBA“) vzniklo ako  združenie bez právnej subjektivity. Vzniklo za významnej
podpory ZAP SR a Strojníckej fakulty STU v Bratislave, ktorá je lídrom združenia SKEBA. 
Jeho súčasťou boli zakladajúce inštitúcie:

Slovenská technická univerzita v Bratislave, Strojnícka fakulta 
Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, Prírodovedecká fakulta 
Technická univerzita v Košiciach, Fakulta materiálov, metalurgie a recyklácie
Žilinská univerzita v Žiline, Strojnícka fakulta
Zväz automobilového priemyslu Slovenskej republiky, 
Duálna akadémia z.z.p.o., 
Centrum vedecko-technických informácií Slovenskej republiky

Hlavným dôvodom, prečo sme oslovili Duálnu akadémiu, bola potreba nájsť silného partnera,
ktorý má silné prepojenie na stredné odborné vzdelávanie a konkrétny podnik. No a z toho
nám jednoznačne vyplynula práve vaša škola. 

Dualka.Sk



ROZHOVOR S PARTNERSKOU
ORGANIZÁCIOU STU A SKEBA

Aké najvýznamnejšie novinky sa naposledy udiali alebo plánujú vo vašej organizácii
(ideálne v súvislosti s duálnym vzdelávaním, vzdelávaním dospelých, môžete spomenúť
iné informácie súvisiace so vzdelávaním, legislatívou a pod., ktoré súvisia s vašou
organizáciou)? 

Dualka.Sk

Toto združenie sa štandardne stretáva jedenkrát mesačne a od svojho vzniku rieši všetky
aktuálne otázky spojené so založením, s vytvorením komunikačného prostredia, s vybavením
laboratórií, s propagáciou a zabezpečením školení. Som hrdý,  že nám na začiatku
Innoenergy vyškolilo 25 trénerov. 

Že sme vyškolili viac ako 400 frekventantov, že sme začiatkom tohto roka získali  v marci 2025
od MŠVVM SR titul Národná platforma výskumnej a edukačnej infraštruktúry pre  oblasť
akumulátorov a elektromobility. V súčasnosti by sme chceli niektoré naše kurzy akreditovať a
tu so svojimi skúsenosťami zohráva nezastupiteľnú úlohu práve Duálna akadémia.   

Prezradíte čitateľom niečo o vašej spoločnosti, čo nikto nevie, resp. nedočítajú sa len tak
niekde na nete?

V SKEBE sa po dlhých rokoch stretli bývalí spolužiaci: pani riaditeľka DA, RNDr Valeková, a
Attila Patocs, projektový manažér na ZAP SR. 

Keby ste mali opísať vašu spoločnosť jedným slovom, aké slovo by to bolo?

Spolupráca.
Ako si vyberáte svojich budúcich partnerov, spolupráce či projekty?

Každý musí byť profesionál vo svojom odbore a súčasne musí mať zmysel pre spoluprácu.  
Ako vidíte budúcnosť vašej spoločnosti, kam sa plánujete uberať v najbližšom roku?
Uveďte tri najdôležitejšie projekty alebo ťažiskové témy.

Ak chceme byť úspešní v medzinárodnom meradle, musíme sa orientovať na medzinárodné
výskumné projekty: 

FOstering a Recycled European Silicon supply –FORESi 6,9 mil. EUR, ved. projektu prof. Šooš
Research of new drives for flying vehicles 420 tisíc EUR ved. projektu doc. Mlynár
Project for Assessment and Support of Key Skills/Competences 560 tisíc, ved. projektu doc.
Križan

Aké benefity ponúkate svojim členom? (odpovedajte, ak je otázka pre vašu organizáciu
relevantná) 

Zaujímavú prácu v dobrých kolektívoch za primerané finančné prostriedky. 



Aké najvýznamnejšie novinky sa naposledy udiali alebo plánujú vo vašej firme (ideálne v
súvislosti s duálnym vzdelávaním, ale nie je to podmienka)? 

Prečo by si mal študent vybrať práve vašu firmu ako svojho zamestnávateľa v duálnom
vzdelávaní? Uveďte tri dôvody. 

ROZHOVOR SO ZAMESTNÁVATEĽOM
FOSS FIBRE OPTICS

Odpovedá: 
BA (Hons.) Petra Pikus
Finančná riaditeľka vo FOSS FIBRE OPTICS, s.r.o.

V organizácii pracuje od roku 2024.

Spolupráca s Duálnou Akadémiou od roku 2025.

V spoločnosti FOSS FIBRE OPTICS sa neustále snažíme o poskytovanie inovatívnych riešení,
preto je u nás okrem samotnej výroby a obchodu silne zastúpený aj výskum a vývoj. Táto časť
našej práce by mohla zaujímať mladé zvedavé mysle študentov, ktorí by sa chceli podieľať na
našej snahe posúvať trh sústavne vpred. V našich laboratóriách a výrobe sa vedia prakticky
oboznámiť s mnohými zaujímavými technickými postupmi.

Hlavnými novinkami posledného obdobia bolo vyvíjanie špecifických technológií, ktorý nám
zabezpečil záujem veľkých zahraničných zákazníckych subjektov a umožňuje nám neustále
rásť.
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Prezradíte čitateľom niečo o vašej spoločnosti, čo nikto nevie, resp. nedočítajú sa len tak
niekde na nete?

Začínali sme v dvoch miestnostiach ako malá firma rodinného typu, momentálne naša
produkcia sídli vo výrobnej hale s rozlohou viac ako 1 700 m2. Majiteľom je silná zahraničná
skupina, ale stále sa pokladáme za spoločnosť rodinného typu vďaka veľkosti, ktorá nám
umožňuje osobný prístup k zamestnancom. V roku 2024 sme oslávili 30. výročie existencie
spoločnosti. Pričom časť zamestnancov pracuje u nás od úplného začiatku do dnešného dňa. 

Keby mali opísať vašu spoločnosť jedným slovom, aké slovo by to bolo? 

Inovatívna.



ROZHOVOR SO ZAMESTNÁVATEĽOM
FOSS FIBRE OPTICS
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Ako vyberáte svojich budúcich študentov v Duálnej Akadémii? V čom by mal byť študent
zručný, čo hľadáte pri výbere kandidátov?

Myslíme si, že škola vychováva perspektívne zdatných mladých technikov a vývojárov.
Vedomosti a zručnosti, ktoré nadobúdajú počas štúdia svojho odboru v Duálnej akadémii,
môžu byť užitočné aj počas ich praktického pôsobenia u nás. Ideálne by študent mal mať
záujem o elektrotechniku, inovatívne technické riešenia a byť motivovaný samostatne a
aktívne sa zapájať do práce. 

Akú majú študenti u vás perspektívu alebo má vaša spoločnosť vypracovaný plán práce s
absolventami? Prípadne uveďte úspešné príklady z praxe. 

V prípade ich aktívneho záujmu o technické inovácie a nové riešenia, by mohli byť vítaným
rozšírením nášho technického oddelenia, ktorého pracovná náplň zahŕňa vývoj nových
produktov a technických riešení. 

Aké benefity ponúkate študentov Duálnej Akadémie? 

Príjemného a technicky veľmi zdatného inštruktora, ktorého napľňa vedenie a rozvíjanie
študentov, individuálny tréning a prístup (aktuálne máme iba 2 študentov), finančné
ohodnotenie v súlade s pravidlami financovania študentov a v prípade spokojnosti s ich
pôsobením u nás aj štipendium.
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NOVEMBER - DECEMBER 2025
MESIACE V ZNAMENÍ ĽUDSKOSTI
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V Duálnej Akadémii veríme, že škola nie je len miestom, kde sa učíme odbory,
technológie či nové zručnosti. Je to priestor, kde sa formuje charakter. Preto sa
november a december stávajú mesiacmi ľudskosti — obdobím, v ktorom viac
počúvame, viac pomáhame a viac si vážime jeden druhého.

V Duálke sme komunita. Nie budova, nie učebne, ale ľudia v nej. 
V novembri a v decembri sa škola mení na priestor, kde sa dobro stáva návykom —
prostredníctvom projektov, iniciatív, diskusií a aktivít, ktoré pripomínajú, že charakter
je rovnako dôležitý ako kariéra.

Ľudskosť je zručnosť, ktorú nosíme celý život. Tešíme sa, ako budeme túto hodnotu
spolu žiť, tvoriť a šíriť. Ďakujeme všetkým, ktorí každý deň ukazujú, že stať sa
skutočným profesionálom znamená byť predovšetkým človekom.



10
2024

NAJBLIŽŠÍ DEŇ OTVORENÝCH DVERÍ NA DUÁLKE 

28.11.2025 DOD, piatok

11.12.2025 - Benefičné vianočné trhy, štvrtok

22.12.2025 - Začiatok vianočných prázdnin
7.1.2026 - Koniec vianočných prázdnin

Zároveň pokračujeme v jesenných návštevách  základných
škôl.

DÔLEŽITÉ DÁTUMY A
NADCHÁDZAJÚCE PODUJATIA
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Nový školský rok 2025/2026 máme rozbehnutý na plné obrátky!

 Naše triedy opäť ožili energiou, úsmevmi a novou dávkou motivácie.
Spoločne sme sa pustili do čerstvých výziev, odvážnych plánov a

projektov, ktoré nás posunú o krok ďalej.

A popri tom všetkom nezaháľame – práve naopak. V najbližších
týždňoch sa na našej škole začne rozlievať vianočná atmosféra, ktorú

máme každý rok tak radi. Čaká nás tradičné obdobie benefičných
vianočných trhov, kde sa spája kreativita, dobré jedlo, krásne nápady

a najmä chuť pomáhať.

A aby toho nebolo málo, pripravujeme tiež Dni otvorených dverí,
počas ktorých budeme môcť všetkým záujemcom ukázať, čím je naša
škola výnimočná – od moderného vzdelávania až po skvelú komunitu,

ktorú spolu tvoríme.

Tešíme sa na všetko, čo nás čaká, a ďakujeme, že ste súčasťou nášho
školského príbehu.

ĎAKUJEME VÁM!

Na ďalší newsletter, ktorý prinesie množstvo
zaujímavých informácií, sa môžete už teraz tešiť

začiatkom januára 2026.

PREDCHÁDZAJÚCI NEWSLETTER 
JÚL - AUGUST 2025

NÁJDETE TU

https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/07/Dualna_Akademia_Newsletter_Maj-Jun_2025.pdf
https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/09/ualna_Akademia_Newsletter_Jul-August_2025.pdf
https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/09/ualna_Akademia_Newsletter_Jul-August_2025.pdf
https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/09/ualna_Akademia_Newsletter_Jul-August_2025.pdf
https://dualnaakademia.sk/wp-content/uploads/2025/09/ualna_Akademia_Newsletter_Jul-August_2025.pdf

